97 ':": . I , o .__ . ,_

s Istituto Comprensivo "G. Barone"

Via V. Niro - 86011 BARANELLO (CB) & 0874.460400 - 0874.460091
N cbic827007 @istruzione.it : CBICB27007 C.Fisc. 80001240706

PIANO
DELL'OFFERTA
FORMATIVA

a.s. 2017/1 '




Indice
Introduzione

Importanza e funzioni del Piano dell’Offerta Forimat
La nostra Vision

La Nostra Mission
Parte prima: contesto locale e scuola
1.1. Le nostre scuole

1.2. Lettura del territorio
1.2.1.Strutture e agenzie educative
1.3. Bisogni educativi
1.4. Finalita e scelte educative
1.5. Linee metodologiche
2. Parte seconda: risorse e organizzazione scolastica

2.1. Popolazione scolastica
2.2. Risorse professionali
2.3. L'organizzazione delle nostre scuole
2.4. Risorse umane e organi della scuola
2.5. Incarichi attribuiti ai docenti
2.6. Amministrazione
3. Parte terza: promozione del successo formativo

Introduzione

3.1. BES - Bisogni Educativi Speciali
3.2. Accoglienza e inclusione degli alunni con disadilit
3.3. Accoglienza, integrazione e inclusione degli alustrénieri
3.4. Strategie e risorse per l'inclusione degli alurtrausieri
3.5. Distribuzione degli alunni stranieri nelle classi
3.6. Valutazione d'Istituto

3.6.1.Valutazione didattica

3.6.1.1. Valutazione autentica

pag. 6
pag. 6
pag. 7
pag. 8
pag. 10
pag. 12

pag. 13
pag. 13
pag. 14
pag. 21
pag. 28
pag. 31

pag. 32
pag. 34
pag. 34
pag. 35
pag. 36
pag. 37

pag. 37

pag. 38

3.6.1.2. Griglia di valutazione dell'insegnamento dell'lRCdelle Attivita Alternative pag. 41

3.6.1.3. Griglia di valutazione del comportamento - Scuetanaria
3.6.1.4. Griglia di valutazione del comportamento - Scuséscondaria di 1°
3.6.1.5. Valutazione intermedia Scuola Secondaria di priraalo

3.6.1.6. Descrittori dei processi formativi - scuola Secana di 1°

3.6.1.7. Ammissione alla classe successiva - Scuola Pramari

3.6.1.7.1. Specifiche strategie per il miglioraxaedei livelli

di apprendimento Scuola Primaria

3.6.1.8. Ammissione alla classe successiva - 8ctetondaria di i°
3.6.1.8.1. Specifiche strategie per il migliorateedei livelli

di apprendimento Scuola Secondaria di 1°

3.6.1.9 Criteri di non ammissione alla classe sssiva - Scuola Primaria
3.6.1.10. Criteri di non ammissione alla classssssiva - Scuola Secondaria di 1°

3.6.1.11.  Valutazione Scuola dell'Infanzia
3. Parte quarta: progettazione curricolare ed extramiare

4.1. Scuola dell'Infanzia
4.2. Scuola Primaria
4.3. Scuola Secondaria di primo grado
4.4. Progetti d'Istituto o in collaborazione tra divepbessi
4.5. Progetti Benessere
4.5.1. La continuita
4.5.2. Progetti di continuita
4.6. Concorsi ed eventi
4.7. Piano di Formazione e Aggiornamento del Personai¢aStico

pag. 42
pag. 43
pag. 46
pag. 47
pag. 51
pag. 51

pag. 53
pag. 53

pag. 54
pag. 55
gpar’

pag. 60
pag. 65
pag. 67
pag. 68
pag. 72
pag. 73
pag. 75
pag. 77
pag. 78




Introduzione

Importanza e funzioni del Piano dell’Offerta Forimat

Il Piano dell’Offerta Formativa (POF) € un docuneengiuridicamente definito, che, sulla
base del Piano Triennale dell'Offerta Formativéugb dal comma 12 della legge 13 luglio 2015,
n.107 realizza annualmente 'autonomia didattipaogettuale di ciascuna scuola. Di qui il presente
documento che ripropone numerosi elementi presei PTOF, dettagliando, tuttavia,
analiticamente le attivita progettuali curricolad extracurricolari previste per il corrente anno

scolastico.
Il POF ha il seguente scopo:

1. Fornire una completa informazione sull’attivéducativa dell’lstituto - che si correla alle
specifiche esigenze socio-ambientali proprie deltéeio in cui la scuola é ubicata - al fine di
rendere trasparente cid che esso fa.

2. Garantire il raggiungimento degli obiettivi pesati e la verifica continua dei risultati ottenut
3. Assicurare i livelli essenziali di prestazionew la scuola € tenuta per garantire il diritto
personale, sociale e civile all'istruzione e altanfiazione di qualita, come previsto dalle
Indicazioni Nazionali.

4. Fungere da guida per i docenti.
5. Favorire un clima di collaborazione e di papezione tra le diverse componenti dell’Istituto.
6. Stimolare nei diversi ordini di scuola I'adozéodi strategie didattico-formative comuni.

7. Incrementare la fiducia delle famiglie e dedlirei nella funzione primaria e insostituibile
della scuola.




LA NOSTRA VISION

“Finalita del nostro operato e la formazione
di cittadini in grado di affrontare il mondo
con la consapevolezza di avere solide radici

nel proprio territorio”.




LA NOSTRA MISSION

Y’istruzione iniziale,

ciascun individuo *

e di favorire la realizzazione

delle sue aspirazioni.

Libro bianco dell'istruzione “Verso la societa cognitiva. Insegnare e apprende(@995).




1. Parte prima: contesto locale e scuola

1.1. Le nostre scuole

L’Istituto Comprensivo di Baranello accogbeuole presenti in piu comuni e si trova quindi
ad operare in un territorio allargato con diversiogni, ma altrettanto diverse potenzialita. Esso
risulta composto dai seguenti plessi:

» Baranello centro: Scuola dell’infanzia, Primarieerfto e Largo Zullo) e Secondaria di
primo grado.

» Busso: Scuola dell'Infanzia e Primaria.

» Castropignano: Scuola dell'Infanzia, Primaria eddearia di primo grado.

» Fossalto: Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secomdadirprimo grado.

» Torella del Sannio: Scuola dell'Infanzia, Primagi&econdaria di primo grado.

La scuola diventa cosi I'elemento unificante trdilerse realta territoriali, che confluiscono
tutte nello stesso Istitufpur mantenendo ciasculapropria identita.

Obiettivo prioritario del nostro Istituto € la foamione di cittadini dotati di senso critico e di
competenze che consentano di affrontare il mondol@@onsapevolezza di avere solide radici nel

proprio territorio.

1.2. Lettura del territorio

Il nostro Istituto Comprensivo opera nell’area Milise centrale.

La morfologia di tale area si presenta prevalentgenecollinare e montuosa ed é
caratterizzata, nella stagione invernale, da unaliigido e da frequenti precipitazioni di carater
nevoso che rendono spesso difficoltose le comulmeazSolo una minima parte della popolazione
scolastica dell'lstituto Comprensivo risiede nentreabitati, mentre la maggior parte € distribuita
nelle campagne circostanti e confluisce nei risgetdifici scolastici con l'attivazione di una eet
di trasporto organizzata dagli enti locali con dabas comunali e pullman di linea. Tale rete di
trasporto, viste le ristrettezze economiche inarisano gli enti locali, spesso € a carico delle
famiglie. Sempre in relazione ai trasporti comunsilievidenzia la difficolta di disporre degli stes
per attivita concernenti 'ampliamento dell’'offerfarmativa in occasione di uscite didattiche o
attivita extracurricolari a causa dei vincoli podai comuni, imputabili alle suddette difficolta
economiche.

Si sottolinea, tuttavia, la disponibilita della nggay parte dei sindaci e delle
amministrazioni comunali per sostenere la quakdiiafferta formativa promossa dalla scuola. Gli

enti locali sostengono in vario modo le attivitdl'thtituto con contributi diretti per I'acquistoid

]



materiali per le pulizie, per i registri e per talyprogetti da realizzare con esperti esterni (ardsi

Coni) per la realizzazione di alcune attivita.

1.2.1. Strutture e agenzie educative

COMUNE STRUTTURE E AGENZIE

Campo sportivo

Museo civico

Sito archeologico

Parco naturalistico

Biblioteca comunale

Associazione proloco

Compagnia di cultura popolare “Lu Bangale
Associazione “Amici per La Cappella”

BARANELLO

Biblioteca comunale
Parco naturalistico
BUSSO Associazione proloco
Campo sportivo

Sito archeologico

Associazione proloco

Centro di lettura

Associazione Athena

Associazione sportiva calcio “ADS giovani”
CASTROPIGNANO Castrum Pineani

Associazione cattolica

Museo della civilta contadina

| Custodi del territorio

Campetto

Biblioteca comunale

Teatro “Alfieri”

FOSSALTO Campo sportivo

Campetto

Associazione proloco

Museo della Rupe (Comune di Pietracupa)

Biblioteca comunale

Campo sportivo

TORELLA DEL SANNIO Associazione sportiva calcio
Campetto

Associazione proloco




1.3. Bisogni educativi

L’Istituto Comprensivo G. Baroné accoglie alunni provenienti da 11 comuni diversi
appartenenti a realta connotate da un tessuto Btonosociale e culturale abbastanza simile e, in
tale contesto, la scuola si pone come agenzia toraarivilegiata. Gli alunni con cittadinanza non
italiana rappresentano il 2% dell'intera popolagi@colastica.

Il contesto socio-economico di provenienza degldshti € medio-basso, cosi come il loro
background.

Gli interessi degli allievi sono, nel complessomidesta entita anche se, soprattutto negli
ultimi tempi, sono sempre piu numerose le inizatsulturali promosse da infrastrutture e da
associazioni presenti sul territorio.

Per quanto concerne le caratteristiche della naggaza, va sottolineato che attualmente
risultano sempre piu numerosi gli alunni che utdimo il computer oltre che per giochi di
simulazione e di intrattenimento, anche come stnimdi ricerca e di approfondimento.

Molti dei nostri alunni praticano anche attivitat@scolastiche, soprattutto sportive o
ludiche, rivolgendosi, talvolta, a strutture detimb capoluogo. Inoltre, sono in grado di organiegza
da soli le attivita pomeridiane.

Va pero rilevato che molti di loro non colgono lgportunita offerte e non riescono a fruire
al meglio del fermento culturale in atto, perchélatiati nelle numerose contrade, perché
preferiscono frequentare le sale videogiochi, p&rsleguono programmi televisivi di scarso
spessore culturale o probabilmente per scarsa tl@ome conseguenza si aggregano talvolta a
gruppi di ragazzi piu grandi, che fungono da madhelh sempre positivi.

Da cio derivano le seguenti problematiche:

- tendenza in alcuni alunni a non dare il giusto raakdlo studio;

- uso passivo dei modelli proposti dai mass-media, inhidono non sempre positivamente
nel processo di insegnamento-apprendimento;

- fragilita psicologica;

- esposizione a stimoli negativi con conseguenterassne di comportamenti inadeguati;

- delega di alcuni genitori alla scuola per la forroae dei propri figli con conseguente

deresponsabilizzazione delle famiglie e attribueidntutti gli oneri educativi alla scuola.




Di qui i principali ambiti di intervento dell’azion e educativa e didattica de
nostro Istituto Comprensivo

Principali
ambiti di
intervento
_ dell'azione
Lingue educativa e
didattica

Prevenzione
del disagio
Promozione

del benessere




1.4.

Finalita e scelte educative

Le nostre scuole definiscono, in ottemperanza ‘ditelicazioni per il Curricolo per la

Scuola dell'lnfanzia e per il primo ciclo di istione’ - D.M. n.254 16 novembre 2012 - ed alle

“Competenze chiave per I'apprendimento permarigmtgoste dal documento “Raccomandazione

del Parlamento Europeo e del Consiglio” del 18 miioee 2006, le finalita di ogni azione didattica

partendo dalla persona che apprende, tenendo amitesuo percorso individuale e delle sue

relazioni familiari e sociali. Da questo fondaméataresupposto pedagogico derivano le seguenti

finalita educative (Indicazioni Nazionali 2012):

offrire agli studenti occasioni di apprendimento shgperi e dei linguaggi culturali di base;
far si che gli studenti acquisiscano gli strumetitpensiero necessari per apprendere a
selezionare le informazioni;

promuovere negli studenti la capacita di elaboraetodi e categorie che siano in grado di
fare da bussola negli itinerari personali;

favorire I'autonomia di pensiero degli studentijeatando la didattica alla costruzione di
saperi a partire da concreti bisogni formativi,

promuovere conoscenze, abilita e competenze gigtiife e personalizzate attraverso
modalita motivanti;

offrire occasioni di sviluppo della personalitalaedua totalita;

fornire agli alunni le chiavi per apprendere adrapdere, per costruire e per trasformare le
mappe dei saperi rendendole continuamente coazentia rapida e spesso imprevedibile
evoluzione delle conoscenze e dei loro oggetti;

favorire legami cooperativi nel gruppo-classe;

promuovere la ricomposizione dei grandi oggettiladetonoscenza per impedire la
frammentazione delle discipline;

insegnare all’alunno le regole della convivenzaleji\fondamentali nel percorso di crescita
di ogni individuo;

promuovere proficue alleanze educative con le fhengegli alunni;

educare ad una cittadinanza unitaria e pluralerternpo;

formare cittadini italiani, europei e del mondo.

La scuola persegue le competenze disciplinariszéraali attraverso una programmazione

congiunta per classi parallele basata su Unitapgirdndimento.




SCUOLA DELL’'INFANZIA

SCUOLA PRIMARIA - SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Interagendo con la famiglia ed il
territorio:
concorre alleducazione armoni¢a Accompagnano gli alunni nell’elaborare il sensdalptopria esistenza:

ed integrale dei bambini;

rispetta e valorizza i ritm
evolutivi, le capacita e le
differenze;
promuove;

maturazione dell'identita;

conquista dell’autonomia;

sviluppo della competenza;
sviluppo della cittadinanza;
utilizza aree di apprendimento ch
a partire dagli obiettivi formativi
trasformino le capacita personali
ciascun bambino in competenze.

Entrambi gli ordini di scuola:

e Promuovono il pieno sviluppo della persona;

- fornendo all’alunno le occasioni per capire se sstesper prendere
consapevolezza delle sue potenzialita e risorse, ppegettare percorsi
esperienziali;

- promuovendo il senso di responsabilita che si tadoel fare bene il
proprio lavoro e portarlo a termine, nell'avereacdr sé e del’ambiente;

- facilitando le condizioni di fruizione e produziodella comunicazione tra
coetanei e dei messaggi provenienti dalla societiée Horo molteplici
forme;

Promuovono la pratica consapevole della cittadiaattiva:

e, - consentendo all’alunno I'acquisizione del senstedalita e lo sviluppo di

un’etica della responsabilita;

di - promuovendo la conoscenza e il rispetto dei vaaniciti nella Costituzione
della Repubblica Italiana;

- rendendo la scuola luogo privilegiato di confrolii@ro e pluralistico;
Favoriscono I'acquisizione degli alfabeti di basdlacultura.

Scuola Primaria Scuola Secondaria di primo grado

v" Valorizza le discipline

v ’ ita di svi > A . N
Offre Fopportunita di sviluppare “chiavi interpretative” della realt3

le dimensioni cognitive . : '
. . o evitando la frammentazione dgi
emotive, affettive, sociali) R . -
; i . saperi e I'impostazione trasmissivg;
corporee, etiche e religiose e (di ) . :
e i g .. |"v" promuove l'organizzazione delle
acquisire i saperi irrinunciabili; \ L :
: . ; . conoscenze e lacquisizione (i
v' permette di esercitare differenti : .
TR ; competenze ampie e trasversali,
potenzialita di pensiero, ponendo : , i
; nella prospettiva dell’elaborazione
le premesse per lo sviluppo del . )
) ; ) L di un sapere integrato.
pensiero riflessivo e critico;
v' forma cittadini consapevoli g

responsabili a tutti i livelli, da
quello locale a quello europeo.

| TRE ORDINI DI SCUOLA COLLABORANO PER...

accompagnare gli alunni nel loro

di apprendimento raccordate e coerenti con ogei diasviluppo;
orientare la formazione degli alunni ai valori dditgalita e della convivenza civile e della sdiiei@;
testimoniare tali valori con pratiche educativadattiche che garantiscano le pari opportunitaaaatino.

percorso dalliirfia all’'adolescenza, progettando e realizzand@xppita

come




1.5.

Linee metodologiche

Le impostazioni metodologiche di fondo utilizzatai dlocenti dell'l.C. G. Baroné sono le

seguenti:

I’ operativita laboratoriale (learning by doing), attraverso la quale I'alunno e
messo in  condizione di superare la dimensione pem&én ricettiva
dellapprendimento e di passare progressivameriteageere al saper fare e al saper

essere;

I"interdisciplinarieta, che favorisce l'interazione fra le discipline pgiungere

all'integrazione delle conoscenze;

la didattica personalizzatg capace di motivare allo studio, sia per preveiiire
disagio e la dispersione scolastica, sia per autamragazzo ad acquisire una
realistica percezione di sé e della evoluzioneadsila personalita, in vista delle

scelte future;

la ricerca-azione che vede nell’azione un momento fondamentaledrslhoscenza

e, nella produzione di conoscenza, un essenzialemio di azione;
la cooperazioneper incoraggiare il lavoro di gruppo ed il confretra gli alunni;

la metodologia ludica che favorisce I'apprendimento di tutte le disciplied in
particolar modo delle lingue straniere.

L’Istituto si impegna anche nealiinovazione didattica e metodologicaia mediante la frequenza,

da parte dei docenti, di specifici corsi di forntam sull’impiego nella didattica delle nuove

tecnologie (anche finanziati dal Piano Nazionaledk Digitale), sia attraverso la partecipazione ai
bandi del Piano Operativo Nazionale 2014-2020.
Rilevante €, inoltre, il valore attribuito dallausda al territorio, considerato sia come risorsauia

attingere informazioni, materiali e competenze, @ae possibile “collaboratore” e destinatario

delle esperienze didattiche.




2. Parte seconda: risorse e organizzazione scolastica

2.1. Popolazione scolastica
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Scuola dell'Infanzia 46 15 10 30 41 144
Scuola Primaria 100 12 17 33 64 226
Scuola Secondaria di primo grado 79 - 18 36 32 165
TOTALE 535

2.2. Risorse professi

onali

» |l Dirigente Scolastico e il prof. Francesco FASCIA.

» |l corpo insegnante garantisce solo in parte ldioaia educativa e didattica, in quanto non
tutti i docenti sono titolari, soprattutto nellausta Secondaria di primo grado.

* Per 'anno in corso € previsto un organico di ppi@mento di 5 unita (un docente di Scuola
Secondaria di primo grado e quattro docenti di #&cRomaria).

» |l servizio amministrativo & assicurato dal Dire¢taei Servizi Generali e Amministrativi,
Rag.Francesco Maran@ da tre Assistenti Amministrativi a tempo piendeeuno a 18 ore.

* |l servizio ausiliario e garantito da 13 CollabaraScolastici.




2.3. L’'organizzazione delle nostre scuole

Le Scuole dell'Infanzia
Baranello

Dal lunedi al venerdi: 8:15 - 16:15
Mensa: 12:15 - 13:15

La Scuola dell'Infanzia di Baranello e organizzeda due sezioni a turno completo, che effettuano

40 ore settimanali e una sezione con orario anidlamo, che effettua 25 ore settimanali.

Le sezioni sono 3, per un totale di 46 iscrittie davorano per gruppi di eta eterogenei.

Insegnanti: Tiberio Giovanna, Campanella Giuseppina, DazMé#iia, locca Assunta Pasqualina,
D’Anello Rosa, D’Elisiis Rosa Maria, Vassalotti Ma(IRC).

Personale ATA Madonna Carmela Santina, Colaizzi Antonio.
La scuola dispone di tre aule, un’aula multifunzien un locale mensa, una cucina. Sono presenti
anche vari sussidi tra cui un televisore, 3 stemeccomputer portatile, una LIM, alcuni attrezzr pe

le attivita motorie e per realizzare percorsi (beecaste in plastica, birilli, palloni ecc.).

Busso
Dal lunedi al venerdi: 8:15 - 16:15
Mensa: 12:15 - 13:15
Per un totale di 40 ore settimanali.
La Scuola dell'lInfanzia di Busso & organizzata imunica sezione eterogenea per un totale di 15

iscritti.
Insegnanti. Magnapera Paola, Lanese Gabriella, VassalottiaM#RC).

Personale ATA Di lorio Concetta.

La scuola dispone di un’aula con un ingresso autmnattrezzato per lI'accoglienza dei bambini,
un’aula per lo svolgimento delle attivita di se&¢mn locale mensa, un locale cucina, uno spazio
allaperto, un ampio salone, una palestra in adidificio. Sono presenti anche vari sussidi in
comune con la Scuola Primaria tra cui una LIM,peesonal computer portatili (di cui uno ad uso
esclusivo della Scuola dell'Infanzia), una stampanina fotocopiatrice, un fax, due stereo, un
videoproiettore, qualche attrezzo per le attivitatorie (cerchi e aste in plastica, birilli, palion

ecc.).




Castropignano
Dal lunedi al venerdi: 8:15 - 16:15
Mensa: 12:15 - 13:15
Per un totale di 40 ore settimanali.
La Scuola dell’'Infanzia di Castropignano e orgaatazn un’unica sezione eterogenea per un totale

di 10 alunni.

Insegnanti. Rossi Maria Norma, Di Paolo Cristiana, Di Gregofilessia, Russo Luciana (IRC 90

minuti).

Personale ATA Fanelli Giuseppa Nicoletta.

La scuola dispone di tre aule (di cui una utiliazpér I'attivita motoria), un piccolo campo spoativ
all'aperto, uno spazio condiviso con gli altri orddi scuola, la sala mensa, situata in un’altea al
dell'edificio. Sono presenti anche un computer qidd, una fotocopiatrice, una stampante, un

lettore CD, un lettore DVD, un televisore, uno steruna LIM e un tablet.

Fossalto
Dal lunedi al venerdi: 8:15 - 16:15
Mensa: 12:15 - 13:15
Per un totale di 40 ore settimanali.
La Scuola dell'lnfanzia di Fossalto € organizzatadue sezioni eterogenee per un totale di 30

iscritti.

Insegnanti. Ferrazzano Olimpia Caterina, Capra Teresa, D%sadro Marianicola, Libertucci

Laura, Brunetti Antonietta (IRC 3 ore).

Personale ATA Bagnoli Adelina, Fontanella Salvatore.

La scuola dispone di due aule comunicanti e diigngio giardino non attrezzato. Sono presenti
anche vari sussidi tra cui una piccola bibliotectesdti per i piu piccoli, selezionati dagli operat
del progetto “Nati per leggere”, un portatile (asblesclusivo della Scuola dell'Infanzia), una LIM,
un televisore, un lettore dvd, una stampante efetogopiatrice (tutti in comune con gli altri ordin

di scuola).




Torella del Sannio
Dal lunedi al venerdi: 8:15 - 16:15
Mensa: 12:15 - 13:15
Per un totale di 40 ore settimanali.

La Scuola dell'Infanzia &€ organizzata in due sezéderogenee per un totale di 41 iscritti.

Insegnanti. D’Alessandro Biagina Teresa, Rizzi Isabella, @fmne Anna Maria, Di Salvo

Federica, Russo Luciana (IRC 3 ore), Sepede Maria.

Personale ATA Meffe Petronilla, Scapillati Giovanna.

La scuola dispone di due aule, un’aula multifunalen un salone per la mensa utilizzato
anche per il progetto biblioteca, un piccolo ingresun piccolo giardino attrezzato, una palestea ch
condivide con gli altri ordini di scuola. Sono peas anche vari sussidi tra cui una fornita
biblioteca di testi selezionati per gli alunni di& ordini di scuola, una LIM, due computer poliati

un computer fisso, una videocamera, uno stereostanapante, un fax.

Le Scuole Primarie

Baranello
Dal lunedi al sabato: 8:30 - 13:30
Per un totale di 30 ore settimanali.

Le classi sono 7 per un totale di 100 alunni.

Insegnanti.  Chirico Nada, Ciapanna Carmelina, Cordisco §jlMrlorio Rossella, Fratangelo
Annamaria, Furno Franca, Greco Lucia, lacampo BmiMaio Luciana, Marinelli Antonella,
Mazzacano Maria, Moschillo Fernando, Palladino baeg Russo Giovanna Maria, Settanni Chiara

Concetta, Vasile Maria.

Personale ATA Pistilli Antonio.

La scuola dispone di otto aule e di una sala psofésSono utilizzabili cinque computer portatili,
uno scanner, due stampanti, un videoproiettore, ld¥g di cui una portatile, due macchine
fotografiche, una videocamera, una bilancia, unrosicopio una fotocopiatrice, un lettore DVD,
due stereo, attrezzature per I'educazione fisicaatbodal CONI (i predetti sussidi sono in comune

con la Scuola Secondaria di primo grado).




Busso
Dal lunedi al sabato: 8:30 - 13:30
Per un totale di 30 ore settimanali.
C’e una pluriclasse {2%3% per un totale di 12 alunni.

Insegnanti. Gammiero Maddalena, Ciapanna Carmelina, Liberandvtaria Carmina, Furno

Franca, Barbato Cristina.

Personale ATA Di lorio Concetta.

La scuola dispone di tre aule, di uno spazio adifegy di un ampio salone, di una palestra in altro
edificio. Sono presenti anche vari sussidi in coencon la Scuola dell’Infanzia tra cui una LIM, tre
computer portatili (di cui uno ad uso esclusivolal&dcuola dell'Infanzia), una stampante, una
fotocopiatrice, un fax, due stereo, un videoprorett semplici attrezzature per I'educazione fisica
donate dal CONI.

Castropignano
Dal lunedi al sabato: 8:25 - 13:25
Per un totale di 30 ore settimanali.

C’e una pluriclasse {2%/4%5% per un totale di 17 alunni.

Insegnanti. Brunetti Antonietta, laniro Immacolata, FratamooVincenza, Mancini Carmelina,

Brunetti Antonietta (IRC 2 ore), Zappone Elisa.

Personale ATA Bottini Consiglia.

La scuola dispone di cinque aule e, in comune @oB8duola Secondaria di primo grado, di un
ampio salone, di un laboratorio multimediale, diausala multifunzionale e di un campetto
adiacente all’'edificio scolastico. Sono utilizzaldiD computer fissi e due portatili, una stampante
multifunzione, un videoproiettore, una videocamena,televisore, un videoregistratore, un lettore
DVD, una fotocopiatrice e un impianto di amplificaze audio, semplici attrezzature per

educazione fisica donate dal CONI.




Fossalto
Dal lunedi al sabato: 8:30 - 13:30
Per un totale di 30 ore settimanali.
Ci sono due classi %% e una pluriclasse {2% per un totale di 33 alunni.

Insegnanti  Apollonio Marialuigia, Brunetti Antonietta (IRC)Columbro Patrizia, Di Salvo
lolanda, Flavi Agnese (12 ore), Muzzioli Mariag&itia, Palange Maria, Pette Patrizia.

Personale ATA Bagnoli Adelina, Fontanella Salvatore.

La scuola dispone di quattro aule, di cui unazgdia per lo sdoppiamento della pluriclasse e di
un’aula multifunzionale adibita anche a bibliote€ano utilizzabili quattro portatili, uno scanner,
una stampante, un videoproiettore, due LIM di qa portatile, un televisore, un lettore DVD, due
stereo e una fotocopiatrice (tutti i sussidi sameomune con la Scuola Secondaria di primo grado).

Gli alunni possono praticare I'educazione fisichgampo sportivo polivalente del comune.

Torella del Sannio
Dal lunedi al sabato: 8:25 - 13:25
Per un totale di 30 ore settimanali.

Le classi sono 5 per un totale di 63 alunni.

Insegnanti. Apollonio Marialuigia, Brunetti Antonietta (IRG)Di Paolo Silvia, Farina Giuseppina,
Marino Loredana, Meffe Filomena Pasqualina, Mefigaha Nicolina, Macoretta Maria Bambina,

Moschillo Fernando, Trivisonno Francesca, ZappomsaEl

Personale ATA Di Placido Vincenzo Domenico, Camino Priamo.

La scuola dispone di cinque aule e un’aula praofgésdi una palestra attrezzata in comune
con gli altri ordini di scuola. Sono utilizzabiliue computer portatili, uno scanner, una stampante,
un videoproiettore, una LIM, un televisore, un ddegistratore, uno stereo, una fotocopiatrice

(alcuni dei predetti sussidi sono in comune cofidaola Secondaria di primo grado).




Le Scuole Secondarie di primo grado

Baranello
Dal lunedi al sabato: 8:30 - 13:30
Per un totale di 30 ore settimanali.

Le classi sono 3 per un totale di 79 alunni.

Insegnanti. Camelio Pasqualino, Cugino Daniela, Di LudovicarM, D’Abruzzo Tamara, Franco
Angela, Longobardi Angelo; Mattarocchia Barbarata¥elli Giuseppe, Perrella Lucia, Scarano

Federico, Teutonico Donatella, Virgilio Giovanniaol

Personale ATA Discenza Isabellina

La scuola dispone di quattro aule e di una saldepsori. Sono utilizzabili cinque computer
portatili, uno scanner, una stampante, un videeftare, quattro LIM, due macchine fotografiche,
una videocamera, una bilancia, un microscopio e fdtecopiatrici, un videoregistratore/lettore
DVD, due stereo, semplici attrezzature per I'edigraz fisica donate dal CONI (i predetti sussidi

sono in comune con la Scuola Primaria).

Castropignano
Dal lunedi al sabato: 8:25 - 13:25
Per un totale di 30 ore settimanali.
La Scuola Secondaria di Castropignano € organizzata’unica classe per un totale di 18 alunni

(classe 3.

Insegnanti: Fraraccio Filomena, Mattarocchia Barbara, Nalia@luseppe, Russo Luciana (IRC 1
ora), Scarano Federica, Longobardi Angelo, Perreliaia, Virgilio Giovannicola, Marchetti

Michela, Franco Angela, Di Mario Michela, Cuginorila.

Personale ATA Farinaccio Giovanni.

La scuola dispone di tre aule e, in comune corclaofa Primaria, di un ampio salone, di una sala
multifunzionale, di un laboratorio multimediale & wampetto. Sono presenti: un computer
portatile, una stampante, una LIM, un lettore CBn& in comune con la Scuola Primaria: il

laboratorio multimediale con 10 computer fissi, wt@mpante multifunzione, un videoproiettore,

una videocamera, un videoregistratore, un lettokDDun televisore, una fotocopiatrice, un

impianto di amplificazione audio, semplici attrezra per I'educazione fisica.




Fossalto
Dal lunedi al sabato: 8:30 - 13:30
Per un totale di 30 ore settimanali.

Le classi sono 3 per un totale di 37 alunni.

Insegnanti. Barulli Vita Maria, Di Cienzo Pina, Di Ludovico &ia, Longobardi Angelo, Lopa
Olimpia, Natarelli Giuseppe, Perrella Lucia, Rudsaciana (IRC 2 ore), Scarano Federica,

Teutonico Donatella, Virgilio Giovannicola.

Personale ATA Bagnoli Adelina, Fontanella Salvatore.

La scuola dispone di tre aule. Sono utilizzabilato portatili, uno scanner, una stampante, un
videoproiettore, una LIM fissa e una mobile(in carawcon la scuola primaria), un televisore, un
lettore DVD, due stereo e una fotocopiatrice (idetd sussidi sono in comune con la Scuola
Primaria). Gli studenti possono praticare I'educaei fisica nel campo sportivo polivalente del

Comune.

Torella del Sannio
Dal lunedi al sabato: 8:25 - 13:25
Per un totale di 30 ore settimanali.

Le classi sono 2 per un totale di 32 alunni.

Insegnanti: Fraraccio Filomena, Di Lorenzo Carmela Natalinatdxelli Giuseppe, Russo Luciana
(IRC 2 ore), Longobardi Angelo, Perrella Lucia, ¢ilio Giovannicola, Sticca Giocondina,

Teutonico Donatella, Marchetti Michela, Franco Alage

Personale ATA Di Placido Domenico Vincenzo, Farinaccio Giovanni
La scuola dispone di tre aule, di una palestr&zatata (in comune con gli altri ordini di scuola).
Sono utilizzabili quattro portatili, uno scannen wuideoproiettore, una LIM, un televisore, un

videoregistratore, uno stereo e una fotocopiatrice.




2.4. Risorse umane e organi della scuola
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Consiglio di Istituto

E composto da rappresentanti dei genitori, dei nbcdel personale ATA e dal Dirigente
Scolastico. In ottemperanza all’art. 8 del DIg2687/1994 ed all’art. 33 del DI n. 44/2001 esso:
“delibera il bilancio preventivo e il conto consivat dispone in ordine allimpiego dei mezzi
finanziari per quanto concerne il funzionamento amistrativo dell’Istituto; adotta il regolamento
d’Istituto; ha potere deliberante circa I'acquistiofinnovo e la conservazione delle attrezzature
tecnico-scientifiche e dei sussidi didattici; reaii adattamenti del calendario scolastico alle
specifiche esigenze ambientali; fissa i criteri gyafi per la programmazione educativa e per
I'attuazione di attivita interscolastiche, parasstiche, extrascolastiche; delibera la promoziane d
contatti con altre scuole; delibera la partecipaziaell’lstituto ad attivita culturali, sportive e
ricreative; indica i criteri per la formazione aeltlassi, per 'assegnazione ad esse dei docemti, p
'adattamento dell’orario delle lezioni e delleraltattivita scolastiche in relazione alle condizion
ambientali; delibera le iniziative dirette alledimone alla salute e alla prevenzione delle

tossicodipendenze; realizza interventi in materiatiivita negoziale”. E presieduto da un genitore.

Il Consiglio di Istituto, in carica per il triennio 2017-2020, € composto dai seguenti membri

Genitori: Messere Stefania, Sala Giovanna, Cirese Aldinorl&iello Carlo, Magnapera Paola,

Tullo Michelina, Carriero Stefania, Palazzo Giovann
Dirigente scolastico Prof. Francesco FASCIANO

Docenti. Angelone Domenico, Cordisco Silvia, Flavi Agnesendobardi Angelo, Brunetti
Antonietta, Lopa Olimpia, Capriglione Anna Mariap@rio Giovanna Maria.

Personale ATA Zullo Roberta, Calabrese Giovanna Antonietta.

Collegio dei docenti (art. 7 Dlgs n. 297/1994

E composto da tutti i docenti dell'istituzione sastica ed & presieduto dal Dirigente
Scolastico. Opera congiuntamente quando le sciltea¢ive sono di carattere generale e comuni ai
tre livelli di scuola; procede distintamente pedine di scuola quando le decisioni riguardano

materie specifiche.

II Collegio dei Docenti “ha potere deliberante inateria di funzionamento didattico

dell’lstituto; cura la programmazione dell’aziondueativa al fine di adeguare i programmi di
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insegnamento alle specifiche esigenze ambientdlifavorire il coordinamento interdisciplinare;
formula proposte per la composizione delle clasfagsegnazione ad esse dei docenti, per la
formulazione dell’orario delle lezioni e per lo dygimento delle altre attivita scolastiche, tenuto
conto dei criteri generali indicati dal Consiglidistituto; delibera la suddivisione dell’anno
scolastico in due o tre periodi; valuta periodicateel’andamento complessivo dell’azione
didattica; provvede all’adozione dei libri di tessentiti i Consigli di interclasse o di classeota

0 promuove iniziative di ricerca e sperimentaziopggmuove iniziative di aggiornamento dei
docenti; elegge i suoi rappresentanti nel Considlistituto; elegge i docenti che fanno parte del
Comitato per la valutazione del servizio del peaserdocente; programma e attua iniziative per il
sostegno degli alunni portatori di handicap; esamincasi di scarso profitto o di irregolare

comportamento degli alunni su iniziativa dei doceetla classe, sentiti gli specialisti”.

Consiglio di intersezione, di interclasse o di clag (art.5 DIlgs n. 297/1994
E composto dai docenti delle sezioni o delle classia rappresentanti eletti dai genitori

degli alunni. Ha durata annuale ed assolve ai sggoempiti: formulare al Collegio dei Docenti
proposte in ordine all'azione educativa e didatgca iniziative di sperimentazione; agevolare ed
estendere i rapporti reciproci tra docenti, genigdralunni. E presieduto dal Dirigente Scolastico

da un insegnante da lui delegato.




Funzioni strumentali al POF

| docenti con funzioni strumentali sono nominati Gallegio dei Docenti sulla base di

criteri prestabiliti. Essi hanno il compito di opeg in determinate aree per la realizzazione e la

gestione del POF e di particolari progetti formatNella seduta del 1 settembre 2016 il Collegio

dei Docenti ha individuato le seguenti aree diilaitzione delle funzioni strumentali (con i

relativi compiti):

AREA 1

GESTIONE
POF/AUTOVALUTAZONE
D'ISTITUTO

=

=

Revisiona, integra e diffonde il POF triennale.

Sollecita, promuove e diffonde iniziative progettahe avra curg
di acquisire periodicamente.

Coordina attivita e progetti inerenti alleducazonlla salute
all'educazione ambientale, all’educazione aliment
all'educazione stradale, ecc.

Cura la partecipazione dell’Istituto a reti di skeuo

Gestisce, promuove e realizza le attivita di autgeaione e d
autoanalisi dell’Istituto e ne socializza i ristita

E referente INVALSI: ne coordina la somministrazodelle
prove e ne diffonde gli esiti promuovendo formule

ripensamento della didattica in relazione ad esse.

Coordina la commissione POF/Autovalutazione duistit

Avwvia e monitora le azioni connesse con il Rappodob
Autovalutazione ed il Piano di Miglioramento d’tsitio.

Redige i relativi documenti in collaborazione cdnDirigente
scolastico e lo staff di dirigenza.

Coordina e monitora I'implementazione delle azioni

miglioramento relative agli esiti e ai processi .

Coordina il Nucleo Interno di Valutazione.

|
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AREA 2 A

SOSTEGNO AL LAVORO
DEI DOCENTI

£ F £ FEFE O & £E

Rileva i bisogni e i disagi nel lavoro del pers@ndbcente.
Gestisce I'accoglienza dei docenti in ingresso dlaea bisogni €
disagi nel lavoro;

Promuove e diffonde [l'utilizzo di nuove metodologidi
programmazione e di progettazione didattica.

Coordina e gestisce il Piano Annuale di Formazioas
Aggiornamento approvato dal Collegio dei Docenti.

Cura la documentazione educativa, informando initmella
sperimentazione ed alla realizzazione di buone ighe
metodologiche e didattico-educative.

Propone percorsi di formazione per i docenti avadtbggetto Ia
didattica laboratoriale ed innovativa.

Promuove e coordina le uscite didattiche, le vigigdate ed
viaggi di istruzione, come da Regolamento d’Istitut

U
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AREA 2 B
SOSTEGNO AL LAVORO
DEI DOCENTI:
PROGETTAZIONE

- = & & | £ £

Supporta e coordina i docenti nell'utilizzazionellelenuove
tecnologie.

Cura l'aggiornamento del sito web dell’istitutoppvedendo allg
pubblicazione, in esso, di tutto
cio che risulta necessario per un’efficace comuridree con tuttg
il personale interno ed esterno alla scuola.

Si interfaccia con i servizi di segreteria per ufficente
funzionamento del registro elettronico.

Cura la divulgazione delle opportunita offerte taefibito della




progettazione europea e dei relativi concorsi.

Realizza le specifiche progettazioni (in particalaodo i Piani
Operativi Nazionali 2014-2020).

Cura i rapporti con Enti e Associazioni in relazaoralla
Dimensione Europea dell'lstruzione.

Coordina la commissione “Curricolo, progettazione
valutazione”.

AREA 3

SOSTEGNO AGLI
STUDENTVI/INCLUSIONE

£ £ £ & £ & £ &£ & +£ £

=

I

Cura i rapporti con l'equipe psico-medico- pedaga(
del’ASREM e con gli operatori scolastici.

Gestisce e coordina attivita e servizi per gli aluBES (richiestg
di ore di sostegno all’Ambito

Territoriale Provinciale, richieste di sussidi eustentazioni a
CTS, ecc).

Collabora con la segreteria predisponendo tabédglogative
inerenti ai diversi tipi di Bisogni

Educativi Speciali presenti nell’Istituto (distinti i vari ordini di
scuola).

Coordina, insieme al collaboratore del Dirigentejocenti del
Gruppo d’Istituto per I'Inclusione.

Fornisce informazioni e suggerimenti ai colleghiascuni aspett
relativi alla disabilita.

E referente per la stesura del Piano Annuale pellisione.
Predispone materiale didattico e modulistica peetazione de
PEI per gli alunni diversamente abili e di PDP glealunni BES
e DSA.

Propone attivita di formazione e aggiornamentoastdéimatica
dellintegrazione degli alunni con disabilith nelontesto
scolastico.

E responsabile dell’organizzazione didattica e id@gkrventi
scolastici ed extrascolastici necessari per ['alienga,
I'inserimento, I'integrazione e I'inclusione degliunni immigrati.
Monitora le situazioni di disagio individuate dainsigli di classe
predisponendo, in accordo anche con la famiglidi dégnni, le
strategie piu idonee per la riduzione dell’abbarmdseolastico.
Propone interventi di educazione socio-affettiva.

Predispone, realizza e monitora iniziative di sgistérecupero ¢
di valorizzazione delle eccellenze.

Provvede al monitoraggio in itinere del lavoro esty nelle
classi in cui sono inclusi gli alunni/e disabili.

i

U

AREA 4

CONTINUITA ED
ORIENTAMENTO

= £ £

£+ & &

Favorisce scambi tra docenti dei diversi ordinisduola per
condividere percorsi educativi e didattici all’igea dellal
continuita.

Promuove, realizza e monitora (insieme alla Comones
Continuita) i progetti di continuita

verticale tra gli alunni delle classi ponte e dintouita
orizzontale scuola-famiglia e scuola-extrascuola.

Presiede i lavori della Commissione Continuita.

Pianifica, coordina e monitora (anche con schemabelle) le
attivita di  orientamento, che devono essere bg
sull’autoconoscenza, sulla conoscenza del monddéadeto e su
attivita informative rivolte ai genitori.

|Isate

Cura i rapporti con le scuole del territorio.




Nella seduta del 10 ottobre 2017, le suddette sppe state assegnate ai seguenti docenti:
AREA 1 prof. Angelo Longobardi, AREA 2A ins. Cordes Silvia, AREA 2B ins. Brunetti
Antonietta, AREA 3 prof.ssa D’Abruzzo Tamara e AREArof.ssa Olimpia Lopa.

Commissioni e gruppi di lavoro

Il nostro Istituto, al fine di favorire un adeguatopporto operativo ed un confronto tra i
tre ordini di scuola promuovendo l'unitarieta defione formativa, ha creato gruppi di lavoro

formati da docenti dei vari plessi scolastici.

Commissione POF/Autovalutazione d’lIstituto
Componentis docenti (2 Scuola dell'Infanzia, 2 Scuola Priragri
Capriglione Anna Maria, Cordisco Silvia, Lopa OlimapVirgilio Giovannicola;

Compitt
= elaborazione e revisione del POF annuale sulla 8asBPTOF (e, pertanto, del RAV e
del Piano di Miglioramento);

= autovalutazione e autoanalisi d’Istituto.

Commissione Curricolo Progettazione e valutazione
Componenti6 docenti (1 Scuola dell'Infanzia, 1 scuola secoiadd Scuola Primaria)

Di Salvo lolanda, Di Salvo Federica, Di Cienzo BRingarina Giuseppina, Meffe Tiziana
Nicolina, Meffe Filomena Pasqualina.

Compitt
= favorire, promuovere e realizzare forme concreteodtinuita didattica tra i vari ordini di
scuola e tra scuola-famiglia e scuola-extrascuola;

= sperimentazione del curricolo verticale elaborabaorso del precedente anno scolastico

dalla Funzione Strumentale Area Continuita.




Gruppo di Lavoro per I'Inclusione — GLI

ComponentiCollaboratori del Dirigente ScolastiedReferenti BES/DSA Tutti i docenti di
sostegno dell’lstituto | genitori di tutti gli alunni disabili- 1 docente per ciascun ordine di
scuola (Infanzia - Tiberio Giovanna, Primaria - Mar Loredana, Secondaria — Fasano

Marianna), 1 genitore per ciascun ordine di scuola.

Compitr.
= provvedere all'organizzazione delle attivita dilirgione;
= realizzare attivita di analisi per difficolta sorteitinere;
= promuovere il raccordo con gli ENTI corresponsatiéi processo di inclusione (ASL,
ENTI locali...);

= elaborare il Piano Annuale per l'Inclusione.




2.5. Incarichi attribuiti ai docenti

Collaboratori del Dirigente scolastico

Figure centrali per la gestione della scuola, g&aono il raccordo e l'unitarieta sul piano

organizzativo e didattico. Piu precisamente i dmlatori del Dirigente:

» Collaborano nella gestione della scuola, su funzaspressamente delegate.

» Collaborano con il Dirigente e con le Funzioni stentali per una efficace realizzazione

delle attivita progettate.

* Sviluppano, in collaborazione con il Dirigente, ungte di comunicazione sia con il

personale sia con soggetti esterni.

Angelone Domenico

Flavi Agnese

Coordinatori, secondo quanto previsto dalla L. 102015, comma 83:
+ Scuola dell'InfanziaD’Alessandro Biagina

% Scuola PrimariaCordisco Silvia
% Scuola Secondaria di primo gradattarocchia Barbara

Docenti referenti di plesso

Baranello

++ Scuola dell'InfanziaD’Anello Rosa
++ Scuola PrimariaFlorio Rossella
% Scuola Secondaria di primo gradmgelone Domenico

Busso

++ Scuola dell'Infanzia e Scuola Primarkurno Franca

Castropignano

% Scuola dell’Infanzia e Scuola PrimarBrunetti Antonietta
% Scuola Secondaria di primo gradattarocchia Barbara




Fossalto

++ Scuola dell'InfanziaLibertucci Laura
+ Scuola PrimariaDi Salvo lolanda

++ Scuola Secondaria di primo gradapa Olimpia

Torella del Sannio

% Scuola dell'InfanziaD’Alessandro Biagina
+ Scuola PrimariaMeffe Filomena Pasqualina

++ Scuola Secondaria di primo grad®:Lorenzo Carmela Natalina

Coordinatori di classe

Scuola Primaria di Baranello Centro

1°A, 2°A: Mazzacano Maria
3%A, 5°A: Maio Lucia
3%B, 4B, 5°B: Ciapanna Carmelina

Scuola Primaria di Busso

Modulo unico:Gammiero Maddalena

Scuola Primaria di Castropignano

Modulo unico:Mancini C.

Scuola Primaria di Fossalto

1%/2 A: A. Romano
42 -5: M. Muzzioli

Scuola Primaria di Torella del Sannio

12 2* Meffe Tiziana
3 42 5% L. Marino

Scuola Secondaria di primo grado - Baranello:

12:Di Ludovico Maria
22: Angelone Domenico

32:Fasano Marianna




Scuola Secondaria di primo grado - Castropignano:

32: Mattarocchia Barbara

Scuola Secondaria di primo grado - Fossalto:

12: Teutonico Donatella
22: Perrella Lucia

32: Lopa Olimpia

Scuola Secondaria di primo grado - Torella del 8ann

12: Fraraccio Filomena

22: Di Lorenzo Carmela Natalina




2.6. Amministrazione

Dirigente Scolastico(DS)

Prof. Francesco FASCIANGi¢eve su appuntamento

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi (DSGA)

Rag. Francesco MARANO

Ufficio amministrativo (SEGRETERIA)

Si occupa di alunni, archivio e protocollo, deliestione dei beni patrimoniali, dei contatti
esterni, supporta la gestione finanziaria e i zergontabili. Si occupa del personale a tempo
indeterminato e a tempo determinato; stipula ctthtan personale esterno per “progetti”; gestisce
le Graduatorie d'istituto per I'assunzione di pe@e docente a tempo determinato; ha contatti con
Comune, USR/USP, Ragioneria Provinciale dello St@gartimento del Tesoro, INPDAP
(stipendi, TFR, TFS, riscatti, pensioni del perdeha

Assistenti Tecnici Amministrativi (Personale ATA)
Roberta ZULLO

Nicolino FRATANGELO gemiesonero dal servizio per distacco sindgcale
Giovanna Antonietta CALABRESE
Francesca COPPOLA

APERTURA AL PUBBLICO

Durante I'anno scolastico

Dal lunedi al sabato dalle ore 11.30 alle ore 13.30
Martedi dalle ore 14.30 alle ore 16.00
Durante il periodo estivo

Dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle oré®@3




Introduzione

Per promuovere la formazione globale degli alutemendo presente i bisogni e le risorse
individuali, i docenti elaborano piani di studiaividualizzati e personalizzati.
Si prevedono interventi:
a) di sostegno agli alunni diversamente abili;
b) direcupero, consolidamento e potenziamento;

c) per lo svolgimento di attivita alternative all'IRC.

Gli obiettivi dei suddetti interventi sono:
» creare le condizioni idonee affinché ciascun alumsprima al meglio le proprie
potenzialita,
» superare il divario inizialmente esistente tra glunni riguardo alla formazione e
preparazione culturale;
» arricchire e approfondire le conoscenze disciplipar utilizzare al meglio le relative
competenze;
e garantire attivita e percorsi alternativi agli atunche non si avvalgono
dell'insegnamento della religione cattolica.
Tali interventi vengono attuati costantemente dig#anno scolastico.
Particolare attenzione e rivolta dai docenti atlfrsione degli alunni diversamente abili presenti

nell’lstituto, per promuovere il loro pieno inseemto nel tessuto sociale.

3.1. BES - Bisogni Educativi Speciali

L’espressione Bisogni Educativi Speciali € entrata in uso in ltalia dopo I'emanazione
della Direttiva ministeriale del 27 dicembre 20Rtrumenti di intervento per alunni con Bisogni
Educativi Speciali e organizzazione territoriale pgnclusione scolastica

La Direttiva stessa ne precisa succintamente ihifstgto: “L’area dello svantaggio
scolastico € molto piu ampia di quella riferibilspcitamente alla presenza di deficit. In ogni
classe ci sono alunni che presentano una richi@stpeciale attenzionper una varieta di ragioni:
svantaggio sociale e culturale, disturbi specificapprendimento e/o disturbi evolutivi specifici,
difficolta derivanti dalla non conoscenza dellaterd e della lingua italiana perché appartenenti a
culture diverse”.

L'utilizzo dell’acronimo BES sta quindi ad indicatma vasta area di alunni per i quali la
personalizzazione del percorso didattico, sanattad.egge 53/2003, non € da intendersi come una




condizione immutabile nel tempo, ma come una strattli sostegno che consente alla persona con
difficolta di acquisire consapevolezza delle stedsaffrontarle, di imparare a gestirle, di supkra

- se possibile - o di conviverci, laddove il supeeato totale non sia possibile.

Normativa di riferimento : Legge n. 104/92 (per la disabilita).
Legge 170/2010 e allegato (per i Disturbi specifici
apprendimento).
Legd®Z003 (tema della personalizzazione).
D.Lgs 196/2003 (riservatezza dati personali)
Direti Ministeriale del 27/12/2012.
CircdaMlinisteriale n. 8 prot.561del 06/03/2013.

Il nostro Istituto, nel rispetto delle individualjtsi impegna a promuovere la formazione
globale degli alunni, predisponendo un piano denvento per tutti gli studenti con Bisogni
Educativi Speciali. Fermo restando I'obbligo digeetazione delle certificazioni per I'esercizio dei
diritti conseguenti alle situazioni di disabilitadeé Disturbo Specifico di Apprendimento (DSA),

e compito dei Consigli di classe, sulla base dismerazioni pedagogiche e didattiche, indicare in

guali altri casi, non ricadenti nei disturbi clinioente riscontrabilisia opportuna e necessaria

'adozione di una personalizzazione della dida#idaeventualmente di misure compensative e
dispensative previste dalle Linee guida allegata Egge 170/2010, da formalizzare in Piani
Didattici Personalizzati appositamente predispadeiia scuola.

| Consigli di classe, in caso di individuazioneadlinni con Bisogni Educativi Speciali, si
atterranno al relativo protocollo, visionabile sitb del nostro Istituto, insieme a tutta la rettan

modulistica in materia.




3.2. Accoglienza e inclusione degli alunni con bikiz

Per gli alunni diversamente abili, i docenti spkrzati, in collaborazione con quelli
curricolari, realizzano percorsi di apprendimenéospnalizzati, graduali e progressivi e valutano i
risultati in rapporto agli obiettivi individuali.

Nella loro attivita i suddetti docenti si avvalgodel materiale presente nell’lstituto, dei
suggerimenti proposti dal’Equipe Psico-Pedagogidhinformazioni da parte della famiglia.

Il gruppo di lavoro, composto dagli insegnanti detllasse, dal docente di sostegno,

dall’Equipe Psico-Pedagogica e dalla famiglia, gealseguenti compiti:

opera scelte organizzative ed educativo-didattodmaivise dalla famiglia;

» richiede rapporti periodici con centri specializzASL, Enti locali;

e coinvolge nelle scelte operate la famiglia e laotgu

e persegue la piena integrazione dell'alunno diveesamabile sia in ambito scolastico che

extrascolastico.

3.3. Accoglienza, integrazione e inclusione deglnai stranieri

L’approccio interculturale rappresenta lo sfondignatore del piano dell’offerta formativa
del nostro Istituto. Il POF ed il PTOF, che rapprdgano la risposta della scuola alle richiesteadell
comunita e dell'intera societa, non possono nomeafra le proprie finalita quella di accompagnare
e sostenere la formazione di persone che vivorieranno in una societa multiculturale.

La costruzione di una nuova cittadinanza basatadglbgo e sulla cooperazione passa
anche e soprattutto attraverso il contributo detiaola dell’autonomia, che si impegna ad offrire il
proprio sostegno per lo sviluppo dell'identita dascun alunno nel rispetto di ognuno ed in un
clima di dialogo, confronto, collaborazione e satidta.

L’educazione interculturale si esplica nell’attévijuotidiana dei docenti e si sviluppa in un
impegno progettuale e organizzativo fondato swdliaborazione e sulla partecipazione.

Cio vuol dire non solo scambiare informazioni, nieve e far vivere esperienze e attivare
un continuo confronto, anche tra i soggetti impéigmai servizi sul territorio o investiti di

responsabilita sociali.




3.4. Strategie e risorse per I'inclusione deglnalustranieri

Le esperienze maturate in questi anni hanno mostthe spesso gli alunni stranieri
incontrano problemi, anche notevoli, legati siee albmpetenze linguistiche sia alle differenze
culturali.

Le difficolta derivanti dalla non conoscenza ddittgua italiana non consentono agli alunni
stranieri di esprimere esigenze personali, di atsiencontenuti, di riconoscere ruoli sociali e, di
conseguenza, di sperimentare modelli di comportéonemzionali. Per garantire loro il successo
formativo occorre, quindi, prima di tutto, rimuoeefostacolo dell’incompetenza linguistica, per
consentire loro di inserirsi fattivamente nel ceibeclasse e nel territorio in cui vivono.

Considerate le situazioni concrete di ogni singalonno, [llstituto Comprensivo di

Baranello realizza iniziative atte a:

- garantire un’accoglienza adeguata in termini digierspazi ed interventi specifici;
- sviluppare I'acquisizione della lingua;

« promuovere attivita volte a favorire I'integrazioededucazione interculturale.




3.5. Distribuzione degli alunni stranieri nellessa

Per la realizzazione del progetto educativo-didattielativo all'integrazione degli alunni

stranieri, tenendo presente il decreto del Presédeéella Repubblica 31 agosto 1999 n. 394 art. 45,

si stabiliscono i seguenti criteri per I'inserimemtegli stessi nelle classi:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7
8)
9)

colloquio con i genitori per conoscere I'eta anfigeaed eventuali corsi di studio effettuati
(ricorrendo, se necessario, all'aiuto di mediagotiaduttori);

iscrizione nella classe corrispondente all'eta aafach;

accertamento di competenze e abilita relativecdiase di iscrizione;

valutazione, da parte dei docenti della classedelve tener presente i seguenti parametri:

a) grado di conoscenza della lingua italiana;

b) attenzione e interesse;

C) partecipazione e collaborazione;

d) impegno;

e) comportamento sociale - di lavoro;

f) preparazione complessiva.

raccolta informazioni e dati sugli alunni;

raccolta dati sulla loro storia scolastica, sullarol biografia linguistica attraverso
I'osservazione/valutazione delle competenze alt@sgo;

individuazione dei bisogni specifici di apprendirteen

progettazione di attivita di accoglienza, per rigutansia, la diffidenza, la distanza;

contatti con enti e associazioni del territorio;

10)acquisizione di materiali, risorse e testi pressatic di documentazione e attraverso contatti con

altre scuole;

11)presentazione dell’organizzazione scolastica aleidlie;

12)iscrizione dell’alunno alla classe immediatamemtieriore, previa delibera del Collegio dei

Docenti, se le competenze relative alla classemi®ne non risultano adeguate.




3.6. Valutazione d’Istituto

La valutazione delle istituzioni scolastiche, ansiedell’art 6, comma 1, del DPR n. 80 del

2013 si articola in:

a) autovalutazione;

b) valutazione esterna;

c) azioni di miglioramento;
d) rendicontazione sociale.

In merito all’autovalutazione, durante I'anno satieo 2014/2015 dall’l.C. Barone e stata
effettuata un’indagine con la conseguente redazibnen rapporto di autovalutazione contenente
gli obiettivi di miglioramento, redatto in forma#dettronico.

Al termine dello scorso anno scolastico il suddetipporto di autovalutazione € stato poi
oggetto di revisione e di integrazione.

Tenuto conto delle priorita emerse dal RAV, I'lstd Comprensivo “G. Barone” ha quindi
elaborato il proprio Piano di Miglioramento, ch@ate integrante del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa 2016/2019.

3.6.1. Valutazione didattica

L’apprendimento determina una modificazione del malil pensare e di sentire, che si
traduce in comportamenti nuovi.

| docenti, ai fini della valutazione, fissano crite sistemi per verificare se e in che misura si
sia realizzato il cambiamento, tenendo conto:

» della centralita dell'alunno;

» del valore formativo della valutazione.

La valutazione interna si realizza in due diversnmenti:

* la valutazione diagnostica, che mira ad individuigr competenze e le potenzialita iniziali
degli allievi, in base alle quali vengono fissati gbiettivi formativi, le strategie
metodologiche e i percorsi esperienziali che passparmettere a ciascun alunno di
ampliare e acquisire nuove competenze;

* e valutazioni formative e sommative periodicheg dono gli strumenti del processo di
insegnamento-apprendimento attraverso cui si eanb i livelli di apprendimento raggiunti
da ciascun alunno rispetto agli obiettivi prefisgasi documentano le competenze acquisite
in rapporto ai traguardi di sviluppo delle competmelineati dalle Indicazioni Nazionali
per il Curricolo.




3.6.1.1. Valutazione autentica

La valutazione tradizionale, pur essendo moltoegaia e diversificata, ha lo scopo di
“verificare I'apprendimento da parte dello studediauna conoscenza trasmessa dall’insegnante”
(Comoglio, 2002). Mediante questo sistema, il @ap® € quello di constatare il successo oppure
I'insuccesso dell’'apprendimento per suggerire werti di rinforzo o di aiuto, si rischia di valugar
soltanto quello che Il'alunno conosce, verificando “tiproduzione”, ma non il processo di
apprendimento, non la “costruzione” e lo “sviluppiélla conoscenza e neppure la “capacita di
applicazione reale” delle conoscenze posseduteerfave invece una valutazione che verifica non
solo cio che uno studente sa, ma anche cio chiafsaon cio che sa”, fondata su una prestazione
reale e adeguata dell'apprendimento.

Questo tipo di valutazione, chiamata autenticanevero accertamento della prestazione,
perché da essa si capisce se gli studenti sonmdogli usare in modo intelligente cio che hanno
appreso. In sintesi si passa dalla dimensione dellatazione delle conoscenze alla valutazione
delle competenze. Si richiede, cioe, una verifitea@erso una prestazione e non attraverso un test:
una prospettiva nuova e diversa verso la qualecentd del nostro Istituto stanno rivolgendo le
proprie attenzioni mediante la frequenza di cotaggiornamento e la costituzione di gruppi di
lavoro per lo scambio di opinioni, lo studio e #bbrazione di esempi di prove. Cio si correla anche
alla programmazione per competenze a cui tuttidedt stanno lavorando in conformita alle
Indicazioni Nazionali del 2012 e alle competenziawh per I'apprendimento permanente diramate
nel 2006 mediante la Raccomandazione del Parlaniantipeo.

Per la verifica i docenti:
» utilizzano prove oggettive strutturate e non;
e comunicano agli alunni gli obiettivi, il metodo miisurazione e i criteri di valutazione;
* rapportano la complessita dell’esercizio alla dispiita di tempo;
* propongono prove semplificate e graduate agli alunndifficolta (predisponendo,
laddove necessario, strumenti compensativi e miigpensative);

* predispongono prove autentiche al termine di psrabsciplinari/trasversali.

Durante le osservazioni sistematiche e nella valote, i docenti fanno riferimento ai
seguenti parametri:

e comportamento;

e attenzione ed interesse;

» partecipazione e collaborazione;

e impegno;




* preparazione complessiva,
» capacita risolutive/applicative.

* Lafrequenza.

Nell’'attribuzione dei voti, definiti concordementiegocenti (sia della Scuola Primaria che
della Scuola Secondaria di primo grado) fanno infento all’apprendimento dei contenuti, alla
partecipazione, allimpegno, ai progressi compilatii’alunno (sia rispetto ai livelli di partenzaas
in rapporto ai personali ritmi di apprendimentol),raggiungimento delle competenze attese -
indicate nella progettazione del percorso formatived ai livelli essenziali di prestazione che

I'lstituto & tenuto ad assicurare.

La valutazione, in ambito scolastico, ha per t¢iggierendimento scolastico, il processo di

apprendimento formativo e il comportamento, edseidlinata da:

- il Decreto del Presidente della Repubblica 22 gudd09, n. 122;
- il Dlgs del 13 aprile 2017 n. 62 per la Scuola Sstaria diprimo grado.

La valutazione del comportamento degli alunni sipene di favorire I'acquisizione di una
coscienza civile basata sulla consapevolezza chbeda personale si realizza nell’adempimento
dei propri doveri, nella conoscenza e nell’eseocidi propri diritti, nel rispetto dei diritti alir e
delle regole che governano la convivenza sociawiea, secondo il DIigs del 13 aprile 2017 n.62
“mediante un giudizio sintetico che fa riferimentio @viluppo delle competenze di cittadinanza,
allo Statuto delle studentesse e degli studentilePatto di corresponsabilita approvato
dall'istituzione scolastica

Per quanto concerne la valutazione degli alunnidisabilita, DSA e BES, il testo afferma
che nello svolgimento dell’attivita didattica e léelprove di esame vanno adottati strumenti
metodologico-didattici compensativi e dispensatsplicitati nel PDP e ritenuti idonei a garantire i
successo formativo degli alunni.

Per garantire I'oggettivita della valutazione imfarmita al predetto Decreto, il Collegio dei
Docenti ha deliberato I'adozione di griglie di viamione - elaborate dalla Commissione Continuita

e di seqguito riportate - relative al rendimentolastico e al comportamento.




Griglia di valutazione didatticaScuola Primaria e Secondaria di primo grado

Valutazione 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Lacune
Non gravissime,
accertabile anche
Non per rifiuto | relativamente Complessiva .
e Gravemente . . . . Ricche ed
Conoscenze| presente | dell'allievo alle Frammentarig Approssimaie mente Valide Approfondite .
) lacunose approfondite
di svolgere| conoscenze corrette
qualsiasi piu
verifica elementari e
basilari
Presenti solo
in relazione : .
Abilita Non . Non . Non _ ad Parzialmente Essenziale Adeguata Costruttival Costrqttwa Autonomae
conseguitel conseguite| conseguite . presente ed efficace produttiva
apprendiment
frammentari
Ap’pllca'ga Applicata Applicata
. nell’ambito ) . .
Acquisita nellambito | autonomamentg Trasferibile
Non Non Non Estremamentg . ; della \ .
Competenza : : . . Limitata nelle linee delle nell’ambito oltre le
raggiunta | raggiunta raggiunta | frammentaria s conoscenza N
essenziali oo conoscenze delle discipline
disciplinare | . o L
interdisciplinari discipline




3.6.1.2. Griglia di valutazione dell'insegnamed#l’'IRC o delle Attivita Alternative

Dal seguente anno scolastico 2017/2018, secoatto 2 comma 7 del Dlgs del 13 aprile
2017 n.62, fa valutazione dell'insegnamento della religiondtalica o delle attivita alternative,
per le alunne e gli alunni che si avvalgono di tadsegnamenti, viene riportata su una nota
separata dal documento di valutazione ed espressdiamte un giudizio sintetico riferito
all'interesse manifestato e ai livelli di appreneinto conseguitj come riportato nella tabella
sottostante:

Giudizio sintetico Interesse =Vl apprendimento Competenze
raggiunto

OTTIMO costruttivo/spiccato completo e approfondito efficaci
DISTINTO vivo completo valide
BUONO attivo/ spontaneo organico pertinenti
DISCRETO pertinente adeguato globali
SUFFICIENTE minimo/superficiale generico essenziali
MEDIOCRE parziale frammentario incerte
NON SUFFICIENTE passivo e non adeguato | disorganico e superficiale carenti




3.6.1.3. Griglia di valutazione del conaonento- Scuola Primaria

VALUTAZIONE

DESCRITTORI

OTTIMO
Responsabile e

Propositivo

AN N NN

AN

L’alunno & corretto nei rapporti con gli operatscblastici rispettagli altri.

Ha rispetto delle attrezzature e della puliziaalelasse.

Ha un comportamento rispettoso di regole e di mgehti.

Frequenta le lezioni e rispetta gli orari.

Dimostra massima disponibilita a collaborare cdodenti e icompagni mostran
un atteggiamento propositivo.

Assolve alle consegne in modo puntuale.

Ha sempre il materiale necessario.

DISTINTO

Corretto e responsabile

ANANE N NN

L'alunno & corretto nei rapporti con gli operateeblastici e con i compagni.

Ha rispetto delle attrezzature e della puliziaalelasse.

Ha un comportamento rispettoso di regole e di mgehti.

Frequenta le lezioni, rispetta gli orari e giustifiregolarmente assenze e ritardi.
Dimostra interesse per le attivita didattiche.

Assolve alle consegne in modo costante.

E sempre munito del materiale necessario.

BUONO

Vivace ma corretto

AN

AN N NANEN

Ha un comportamento sostanzialmente corretto.

Dimostra un atteggiamento in genere attento alteeztature @all’'ambienty
scolastico.

Rispetta le regole, ma talvolta riceve richiamibadt.

Si rende responsabile di qualche assenza chefigast modo puntuale.

Segue con discreta partecipazione le propostetididat

Nella maggior parte dei casi rispetta le consegne.

Ha solitamente il materiale necessario.

SUFFICIENTE

Non sempre corretto

AV NN N SR NN

Nei confronti degli insegnanti ha un comportameatibastanza corretto.
Talvolta mantiene atteggiamenti poco rispettosi icommpagni.

Utilizza in modo non accurato il materiale e Ieigture dell’edificio.

Non sempre rispetta le regole, riceve richiami aérb

Si rende responsabile di diverse assenze e ritardi.

Segue in modo poco propositivo I'attivita didattica

Talvolta non rispetta le consegne ed non & muiitoaderiale scolastico.

NON SUFFICIENTE

Poco corretto

A VAN N N NN

Verso i docenti e i compagni ha un comportamentm morretto.

Utilizza in modo non sempre rispettoso il matermle strutture della scuola.
Tende a non rispettare le regole, riceve richiagnbali e scritti.

Si rende responsabile di molti assenze e ritardi.

Non dimostra alcun interesse per le attivita didagt.

Non rispetta le consegne ed é sistematicamente grimnateriale scolastico.




3.6.1.4.  Griglia di valutazione del comportamee Scuola Secondaria di | grado
Dal seguente annscolastico2017/2018secondo l'art. 2 comma 5 del DIgs del 13 aprile

2017 n.62"La valutazione del comportamento delle alunraegli alunni viene espressa, mediante
un giudizio sintetico che fa riferimento allo sypo delle competenze di cittadinanza e, allo Statut

delle studentesse e degli studenti e al Patto diesponsabilita”, come riportato nelle tabelle

sottostanti:
COMPETENZE CRITERI DESCRIZIONE GIUDIZIO SINTETICO
Frequenza L’alunno fa registrare una frequenza scolasticalaas
Scolastica
Dimostra di rispettare  consapevolmente e
Rispetto delle responsabilmente il Regolamento Scolastico, louBiat
regole delle Studentesse e degli Studenti, il Patto| di
Corresponsabilita.
DI Rispetto dei Conosce e rispetta sempre e consapevolmente isdiver
CITTADINANZA | diritti altrui punti di vista e ruoli altrui. OTTIMO
Interazione e Si impegna ad interagi_re in modo collaboratiyo,
SOCIALI E o partecipativo e costruttivo nel gruppo, nonché| a (20)
comunicazione ; ! . ' e
CIVICHE comunicare in modo costruttivo nelle diverse siiniaiz
Disponibilita al | Gestisce in modo positivo la conflittualita e faigoe
confronto momenti di confronto.
Condotta Si mostra particolarmente responsabile e sempre
corretto.
Assolvimento Assolve in modo autonomo e responsabile gli impegni
impegni scolastici comprendendo a pieno la valenza didslie
scolastici e la relativa spendibilita nella vita sociale.
COMPETENZE CRITERI DESCRIZIONE GIUDIZIO SINTETICO
Frequenza L'alunno fa registrare una frequenza scolastica
scolastica regolare.
Rispetto delle Dimostra d| rispettare consapevolmente le regole
DI regole riguardanti il Regolamento, lo Statuto delle Studese
CITTADINANZA 9 e degli Studenti e il Patto di corresponsabilita.
Rispetto dei Conosce e rispetta sempre i diversi punti di vestaoli
SOCIALI E diritti altrui altrui. DISTINTO
CIVICHE . Si impegna ad interagire in modo partecipativQ e
Interazione e ; . : :
coriunicazione costruttivo nel gruppo,_non(_:he_ a comunicare in mpdo (9)
proficuo nelle diverse situazioni.
Disponibilita al | Gestisce in modo positivo la conflittualita ed énpee
confronto disponibile al confronto.
Condotta Si mostra sempre corretto.
Assolvimento Assolve in modo regolare e responsabile gli impegni
degli impegni scolastici comprendendo bene la valenza di tédke est
scolastici la relativa spendibilita nella vita sociale.




COMPETENZE CRITERI DESCRIZIONE GIUDIZIO SINTETICO
Frequenza L'alunno frequenta la scuola facendo registrare
scolastica assenze sporadiche.

Dimostra di rispettare generalmente le redole
Rispetto delle riguardanti il Regolamento, lo Statuto delle Studese
regole e degli Studenti e il Patto di corresponsabilitd, é&e
DI sensibile ai richiami
CITTADINANZA R_|s_p_ett0 d_el Conosce e rispetta i diversi punti di vista e radtiui.
diritti altrui
- < - - . - BUONO
Interazione e E pronto ad interagire in modo attivo nel gruppo,
SOCIALI E o . ; : '
comunicazione | nonché a comunicare in modo confacente nelle skiMer (8)
CIVICHE situazioni.
Disponibilita al | Riesce a gestire in modo consono anche | la
confronto conflittualita ed €& quasi sempre disponibile |al
confronto.
Condotta Si mostra educato.
. Assolve in modo regolare e abbastanza respongglbile
Assolvimento . : - X
- . impegni scolastici comprendendo in modo adeguato la
degli impegni ; . . e 4
o valenza di tale stile e la relativa spendibilitdlaeita
scolastici .
sociale.

COMPETENZE CRITERI DESCRIZIONE GIUDIZIO SINTETICO
Frequenza L'alunno fa registrare una frequenza scolastica
scolastica discontinua..

. Dimostra di Rispettare perlopiu le regole riglaati
zsg;aetto delle il Regolamento Scolastico, lo Statuto delle Stuesse
9 e degli Studenti, il Patto di corresponsabilita,
Rispetto dei Generalmente rispetta i diversi punti di vista eliry
DI diritti altrui altrui ed & sensibile ai richiami.

CITTADINANZA

SOCIALI E
CIVICHE

. Interagisce in modo generalmente collaborativo [nel DISCRETO
Interazione e : . : .
o gruppo, nonché a comunicare in modo chiaro nelle
comunicazione : . A
diverse situazioni. @)
Disponibilita al | E disponibile al confronto e cerca di gestire indm
confronto positivo la conflittualita.
Si mostra vivace, non sempre sensibile ai richiami
Condotta riporta note disciplinari senza sanzioni da par& |d
Dirigente Scolastico.
Assolvimento Assolve in modo regolare gli impegni scolastici

degli impegni
scolastici

comprendendo nella sua essenzialita la valenzalel

t

stile e la relativa spendibilita nella vita sociale




COMPETENZE CRITERI DESCRIZIONE GIUDIZIO SINTETICO
Frequenza L'alunno fa registrare una frequenza scolasjica
scolastica irregolare o assenze strategiche,
Rispetto delle D_imostra __di rispettare parzialmente le regple
regole nguar(_jantl il Re_go_lamento,_ lo Statuto dellg_§tudeae
e degli Studenti e il Patto di corresponsabilita.
Rispetto dei Non sempre rispetta i diversi punti di vista e rdol
DI diritti altrui altrui.

CITTADINANZA

Interazione e

Palesa talvolta difficolta a collaborare nel grup

po SUFFICIENTE

comunicazione n_onch_é a comunicare in modo semplice nelle diverse
SOCIALI E situazioni. (6)
CIVICHE Disponibilita al Non sempre riesce a gestire in modo positivo la
confronto conflittualita.
Si mostra poco responsabile e riporta sanzjoni
Condotta disciplinari con ammonizione del Dirigente Scolest
0 sospensione da 1 a 15 giorni.
Assolvimento Assolve in modo discontinuo gli impegni scolastion
degli impegni comprendendo sempre la valenza di tale stile ¢ la
scolastici relativa spendibilita nella vita sociale.

COMPETENZE CRITERI DESCRIZIONE GIUDIZIO SINTETICO
Frequenza L'alunno fa registrare una frequenza scolastica
scolastica inferiore ai 2/3 del monte orario annuale.

Rispetto delle Dimostra di non rispettare le regole riguardat| i _
regole Regolar_nento, lo Statuto delle S_tudente;sg e degli
Studenti e il Patto di corresponsabilita pur richgdo.
DI Rispetto dei Non rispetta i diversi punti di vista e ruoli aftrypur NON
diritti altrui indotto alla assimilazione di tale valore.
CITTADINANZA - ———— -
Interazione e Palesa serie difficolta a collaborare nel gruppmahé SUFEICIENTE
comunicazione | a comunicare in modo nelle diverse situazioni.
SOCIALI E - E g o | .
CIVICHE Disponibilita al Non riesce a gestire in modo positivo la con 5)

nonostante i ripetuti inviti alla riflessione cirda

con

confronto rivisitazione di tale atteggiamento.

Condotta Most_ra _ a_ttegg_iam_enti gravemente scorretti
sanzioni disciplinari superiori a 15 giorni.

Assolvimento Non assolve gli impegni scolastici e non compee

degli impegni la valenza di uno stile corretto e la relativarephilita

scolastici nella vita sociale.




3.6.1.5 Valutazione intermedia Scuola Secondhnmimo grado

Nella Scuola Secondaria di primo grado, nellambikella valutazione interna, a fine
guadrimestre €& prevista la compilazione di un modehe indica, per ciascuna disciplina la
partecipazione, 'impegno e i progressi di ciasalumno.

Dal seguente anno scolastico 2017/2018, secondo Zacomma 1 del Digs del 13 aprile
2017 n.62,'La valutazione periodica e finale degli apprendimiedelle alunne e degli alunni nel
primo ciclo, ivi compresa la valutazione dell’'esathéstato, per ciascuna delle discipline di studio
previste dalle Indicazioni Nazionali per il currigg viene espressa con voto in decimi e viene
effettuata collegialmente dai docenti contitolaelld classe per la scuola primaria e dal consiglio
di classe per la scuola secondaria di primo grado”.

Detto documento verra visionato dalle famiglie deglunni alla fine del quadrimestre
unitamente al documento di valutazione.

Dal seguente anno scolastico 2017/2018, secondo Zacomma 3 del Digs del 13 aprile
2017 n.62, per tutte le alunne c tutti gli alunni di scuolaiqaria e secondaria di primo grado la
valutazione periodica e finale viene integrata dardescrizione dei processi formativi (in termini
di progressi nello sviluppo culturale. personales@ciale) e del livello globale di sviluppo degli

apprendimenti conseguitocome riportato nelle tabelle sottostanti.




3.6.1.6. Descrittori dei processi formativicudla Secondaria di | grado
COMPETENZE
DI DESCRIZIONE DEL PROCESSO FORMATIVO

CITTADINANZA

COLLABORARE E
PARTECIPARE

IMPARARE AD
IMPARARE

PROGETTARE

AGIRE IN MODO
AUTONOMO E
RESPONSABILE

ACQUISIRE
ANALIZZARE
L'INFORMAZIONE

RISOLVERE PROBLEMI

L'alunno/a si mostrgarticolarmente
proficua convivenza.

rispettoso delle regole che promuovono una san

Rivela spiccata motivazione allo studio: mostra atteggiamenti idieresse e curiosit
propositivi, nonché di concentrazione, attenzione e dedizppeezzabili.

E pienamente consapevole delle proprie capacita e dei propntipdeboli e li sa gestire; f
notareparticolare interesseper la cura dei progressi,che risultano essignsificativi sul piano
culturale, personale e sociale avvalendosi di $pansonali e di spunti suggeriti dal docente

in modo proficuo ed applica un procedimento operativo per gli apgireenti consapevole,
efficiente edautonomo

Palesa unaolida capacita di analisi, riconoscimento e confrontdedaiformazioni acquisite
che utilizza in maniercompleta: per ideare e realizzare prodo#tccurati e ricchiper
individuare, nelle situazioni problematiche, leifdsun percorso risolutivo, secondo mode
originali o proposti e attraverso una sequenzanatdidi procedimentogici ed efficacj

Procede nell'organizzazione del contesto di appmeadto e nell'uso di strumenti informativi

A e

w7

j*)

2|li

INDIVIDUARE Esprime altresi una quantita di informazioni/coticebmplessa e approfonditache comunicg
COLLEGAMENTI in modocritico-esaustivo-originalee con un repertorio lessicale specifiaxo.

E RELAZONI

Mostra un livello globale di acquisizione degli appdimenti OTTIMO -AVANZATO
COMUNICARE accurato e critico
LIVELLO OTTIMO
COMPETENZE
DI DESCRIZIONE DEL PROCESSO

CITTADINANZA

Cgk';ﬁ“rBE%RFf‘ARREEE L’alunno/a si mostrasempre rispettoso delle regole che promuovono una sana e profjcua
convivenza.
IMPARARE AD Rivela profonda motivazione allo studio: mostra atteggiamentindeiesse e curiosi@ostruttivi,
IMPARARE nonché di concentrazione, attenzione e dedizéigficanti.
PROGETTARE E consapevole delle proprie capacita e dei propntipdeboli che saeneralmentegestire e fa
notare progressben consolidati sul piano culturale, personale e sociale avvaléndbospunti
AGIRE IN MODO sperimentati e suggeriti dal docente.
AUTONOMO E ] ) o ] o o
RESPONSABILE Procede nell’'organizzazione del contesto di appreadto e nell’'uso di strumenti informativi in
modo efficace applica un procedimento operativo per gli apprendimefficiente-sistematico e
ACQUISIRE autonomo
ANALIZZARE ) o . o o .
L'INFORMAZIONE Palesa un&alida capacita di comprensione, assimilazione, analsinoscimento, confronto delle

RISOLVERE
PROBLEMI

INDIVIDUARE
COLLEGAMENTI
E RELAZONI

COMUNICARE

informazioni acquisite che utilizza in manieappropriata per pianificare e realizzare prodotti

dettagliati; per individuare nelle situazioni problematiche, le fasi di un pesco risolutivo,
secondo modelli proposti e attraverso una sequemiaata di procedimenti logici e adeguati.

Esprime una quantita di informazioni/concetpiprofondita che comunica in modaccurato, con
un repertorio lessicale specifiampio ed appropriato;

Mostra un livello globale di acquisizione degli appdimentiDISTINTO)AVANZATO
accurato-articolato

LIVELLO DISTINTO




COMPETENZE
DI
CITTADINANZA

DESCRIZIONE DEL PROCESSO

COLLABORARE E
PARTECIPARE

IMPARARE AD
IMPARARE

PROGETTARE

AGIRE IN MODO
AUTONOMO E
RESPONSABILE

ACQUISIRE
ANALIZZARE
L'INFORMAZIONE

L’alunno/a si mostrarispettoso delle regole che promuovono una sana e proficagicenza.

Rivela una soddisfacentemotivazione allo studio: mostra atteggiamenti deiasse e curiosit
positivi, nonché di concentrazione, attenzione e dediaiatidi.

W7

E consapevole elle proprie capacita e dei propntipdi debolezza che cerca di gestire in modo

consono e fa notarebuoni progressi sul piano culturale, personale e socalealendosi de
suggerimenti forniti dal docente.

Procede nell’organizzazione del contesto di appreedto e nell’'uso di strumenti informativi in

modo funzionale; applica un procedimento operativo per gli apprenditneonfacentee quasi
sempreautonomo.

Palesa unarganica capacita di comprensione/ assimilazione/ analis@noscimento/ confronto

delle informazioni acquisite e utilizza in manie@retta le conoscenze e le abilita: per pianificare

e realizzare prodotadeguat alle richieste; per individuare, nelle situazigmoblematiche, le fag
di un percorso risolutivo, secondo modelli propostiattraverso una sequenza ordinatal

RISOLVERE procedimentlogici e consoni

PROBLEMI
INDIVIDUARE Esprime una quantita di informazioni/concettingrua che comunica in modghiaro, con un

COLLEGAMENTI repertorio lessicale specifi@ppropriato.

E RELAZONI

COMUNICARE Mostra un livello globale di acquisizione degli agppdimentibuono(INTERMEDIO).
LIVELLO BUONO
COMPETENZE
DI DESCRIZIONE DEL PROCESSO

CITTADINANZA

COLLABORARE E
PARTECIPARE

IMPARARE AD
IMPARARE

PROGETTARE

AGIRE IN MODO
AUTONOMO E
RESPONSABILE

ACQUISIRE
ANALIZZARE
L'INFORMAZIONE

RISOLVERE
PROBLEMI

INDIVIDUARE
COLLEGAMENTI
E RELAZONI

COMUNICARE

L’alunno/a si mostraquasi sempre rispettosadelle regole che promuovono una sana e prof
convivenza.

Rivela discreta motivazione allo studio: mostra atteggiamenti deliasse e curiosittnoderati,
nonché di concentrazione, attenzione e dedizip@si sempre regolari-misurati.

Riconoscegeneralmentele proprie capacita imizia a saperle gestire; fa notare progrdiesii sul

piano culturale, personale e sociale avvaleniitoi#iatamente dei suggerimenti forniti dal docente.

Procede nell’organizzazione del contesto di appreadto e nell’uso di strumenti informativi in

modo lineare; applica un procedimento operativo per gli apprenditnautonomo in contesti
semplici.

Palesa unglobalecapacita di comprensione, assimilazione, anainoscimento, confronto dell
informazioni; utilizzanel complesso le conoscenze assimilate e le abilita per picanié e
realizzare prodottidecenti per individuare, nelle situazioni problematicHe, fasi note di un
percorso risolutivo gia sperimentato secondo ugaesgza ordinata di procedimelatgici

Esprime una quantita di informazioni/concettieguata/ per lo pil adeguatache comunica in
mododecente/confacenteon un repertorio lessicale specifiubrio-apprezzabile

Mostra un livello globale di acquisizione degli appdimentisostanziale(BASE).

di
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LIVELLO DISCRETO




COMPETENZE
DI
CITTADINANZA

DESCRIZIONE DEL PROCESSO

COLLABORARE E
PARTECIPARE

IMPARARE AD
IMPARARE

PROGETTARE

AGIRE IN MODO
AUTONOMO E
RESPONSABILE

ACQUISIRE
ANALIZZARE
L'INFORMAZIONE

L’alunno/a si mostra poco rispettoso delle regle promuovono una sana e proficua convivenza.

Rivela essenziale motivazione allo studio: mosttaggiamenti di interesse e curiosita appena

accettabili — settoriali, nonché di concentraziatienzione e dedizione limitati— superficiali.

Si avvia ad identificare i propri punti di forzapenti di debolezza e cerca di gestirli avvalend
solo a volte e parzialmente dei suggerimenti fotati docenti, facendo notare progressi min
sul piano culturale, personale e sociale.

Procede nell'organizzazione del contesto di apfimento e nell’uso di strumenti informativi i
modo elementare; applica un procedimento operapper gli apprendimenti semplice
approssimativo - meccanico.

Palesa una basilare-mnemonica acquisizione degteagdimenti e una limitata capacita di anal

osi
mi

>

Si,

assimilazione, riconoscimento, confronto, delleoinfazioni; utilizza parzialmente le conoscenze

apprese per realizzare semplici prodotti, perviddiare, nelle situazioni problematiche sempl
le fasi note di un percorso risolutivo , tentaneledluzioni adatte.

RISOLVERE
PROBLEMI
Esprime una quantita di informazioni/concetti cbencinica in modo schematico con un repertg
Cg‘&'g&iﬁgﬁﬂ lessicale specifico minimo; altresi produce matiesiemplici e fa notare progressi limitati sul piah
E RELAZONI culturale, personale e sociale.
Mostra un livello globale di sviluppo dell'apprenténto sommario -incerto (INIZIALE)
COMUNICARE Riporta criticita nellarea............................. [nelle capedi ..coeeeeeeenennne....
LIVELLO SUFFICIENTE
COMPETENZE
DI DESCRIZIONE DEL PROCESSO

CITTADINANZA

COLLABORARE E
PARTECIPARE

IMPARARE AD
IMPARARE

PROGETTARE

AGIRE IN MODO
AUTONOMO E
RESPONSABILE

ACQUISIRE
ANALIZZARE
L'INFORMAZIONE

RISOLVERE
PROBLEMI

INDIVIDUARE
COLLEGAMENTI
E RELAZONI

COMUNICARE

L'alunno/a non si mostra rispettoso delle regdle promuovono una sana e proficua conviven

Rivela motivazione allo studio labile, nonostargevarie sollecitazioni provenienti dall’ambien
scolastico; mostra atteggiamenti di interesse @ositét settoriali, nonché di concentraziof
attenzione e dedizione fugaci.

Si dedica superficialmente alla individuazione gedpri punti di forza e punti di debolezza
pertanto non presta attenzione ai suggerimentidatdocenti per poterli gestire, facendo not
progressi inconsistenti sul piano culturale, peat®e sociale.

Procede nell'organizzazione del contesto di appreedto e nell’'uso di strumenti informativi i
modo non sempre accettabile; applica un procedimepérativo per gli apprendimenti insicurg
non autonomo.

Palesa parziali capacita di assimilazione, analdnoscimento, confronto delle informazioni, ¢
concorrono alla realizzazione di semplici prodatin completi, all'individuazione parziale, nel
situazioni problematiche, delle fasi basilari diparcorso risolutivo.

Esprime una quantita di informazioni/concetti fraemtaria che comunica in modo insicuro con
repertorio lessicale specifico inadeguato; altpesiduce materiali non completi e fa nota
progressi inconsistenti sul piano culturale, peat®e sociale.
Mostra un livello globale di sviluppo dell’apprentnto lacunoso.

Riporta criticita nell'area/nelle abilita di.....
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LIVELLO NON SUFFICIENTE




COMPETENZE
DI
CITTADINANZA

DESCRIZIONE DEL PROCESSO

COLLABORARE E
PARTECIPARE

IMPARARE AD
IMPARARE

PROGETTARE

AGIRE IN MODO
AUTONOMO E
RESPONSABILE

ACQUISIRE
ANALIZZARE
L'INFORMAZIONE

RISOLVERE
PROBLEMI

INDIVIDUARE
COLLEGAMENTI
E RELAZONI

COMUNICARE

L'alunno/a non si mostranai rispettoso delle regole che promuovono una sar@oéicua
convivenza.

Rivela motivazione allo studidel tutto assente nonostante le varie sollecitazioni provenig
dal’ambiente scolastico; mostra atteggiamentiddiinteresse e mancata curiositaverso la
maggior parte delle proposte, nonché di concemn&ziattenzione e dedizione particolarme
labili.

Non si dedica alla individuazione dei propri puntifdiza e punti di debolezza e pertanto no
disponibile ad accettare suggerimenti forniti daicehti facendo notaréassenza totale di
progressi sul piano culturale, personale e sociale.

Procede nell’'organizzazione del contesto di appmeadto e nell'uso di strumenti informativi i
modo del tutto inadeguatg applica un procedimento operativo per gli apprenditin
completamente improprio.

Palesagravi carenze nell’acquisizione degli apprendimenti: non dispotieconoscenze peg
realizzaresemplici prodotti, per individuare, nelle situazioni prafblatiche, le fasiminime di un
percorso risolutivo, né pud tentare soluzioniteda

Esprime una quantita di informazioni/concetti a@munica in modamolto confuso con un
repertorio lessicale specifi@ssentee produce materiation consoni.

Mostra un livelloglobale di sviluppo dell'apprendimento gravementedcunoso
- Riportasignificative criticita.
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LIVELLO GRAVEMENTE NON SUFFICIENTE




3.6.1.7. Ammissione alla classe successiva -l8dmmaria

Dal seguente anno scolastico 2017/2018, secoatto 8 comma Hel DIgs del 13 aprile

2017 n.62, Le alunne e gli alunni della scuola primaria sonoraessi alla classe successiva e alla

prima classe di scuola secondaria di primo gradalanin presenza di livelli di apprendimento

parzialmente raggiunti o in via di prima acquisizéd, mentre il comma 2 Nel caso in cui le

valutazioni periodiche o finali delle alunne e deglunni indichino livelli di apprendimento

parzialmente raggiunti o in via di prima acquisiz& [istituzione scolastica, nell'ambito

dell'autonomia didattica e organizzativa, attivaesgiche strategie per il miglioramento dei livelli

di apprendimento’

3.6.1.7.1. Specifiche strategie per il migliorameatdei livelli di apprendimento — Scuola

DS N N N <

<

Primaria

Possibili Metodologie didattiche inclusive

Usare il rinforzo positivo attraverso feed-backommhativi che riconoscono l'impegno, la competenza
acquisita e orientano verso I'obiettivo da consegui

Promuovere I'apprendimento collaborativo organizizaattivita in coppia o a piccolo gruppo.

Privilegiare I'apprendimento dall’esperienza e iidadtica laboratoriale.

Promuovere processi meta-cognitivi per sollecitee®#alunno I'autocontrollo e I'autovalutazione daiopri
processi di apprendimento (colloqui centrati stible che “pensa ad alta voce”).

Promuovere I'apprendimento significativo attravelsiso e la co-costruzione di organizzatori grafieilla
conoscenza (mappe concettuali, mappe mentali,scheteile,...............).

Promuovere la didattica meta-emotiva.

Stimolare situazioni di conflitto cognitivo attrage procedure di discussioni riflessive di gruppo.
Favorire I'analisi costruttiva dell’errore(dare indzioni sulle modalita per superare i punti deboli
Individuare i nodi problematici presenti nei tasti€rvenire sulla leggibilita e comprensibilita deanuali di
studio).

Altro....
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Possibili Strategie didattiche inclusive

Valorizzare  nella  didattica  linguaggi  comunicativialtri dal codice  scritto(linguaggio
iconografico,parlato),utilizzando mediatori didaittjuali immagini, disegni e riepiloghi a voce.
Insegnare 'uso di dispositivi extratestuali pestadio(titolo, paragrafi, immagini,..).
Utilizzare organizzatori grafici della conoscenza@mi, mappe concettuali, mappe mentali, tabelle,...)
Promuovere diverse strategie di lettura in relaziahtipo di testo e agli scopi
Promuovere strategie per la gestione del parlatoificato (tipico delle interrogazioni).
Potenziare la consapevolezza fonologica e metddgita.
Sollecitare le conoscenze precedenti ad ogni lezpam introdurre nuovi argomenti.
Offrire anticipatamente schemi grafici (organizzatmticipati) relativi all'argomento di studio, perientare
I'alunno nella discriminazione delle informaziomsisenziali e la loro comprensione.
Utilizzare un approccio ludico-operativo.
Privilegiare attivita pragmatiche con agganci opera
Promuovere la comprensione del testo attraverstsd#turazione di percorsi sul metodo di studio.
Riepilogare i punti salienti alla fine di ogni lenie.
Utilizzare schede contenenti consegne-guida.
Fornire schede lessicali per spiegare parole chiave
Promuovere una diversificazione:
- del materiale;
- delle consegne.
Promuovere integrazioni e collegamenti tra le coanze e le discipline.
Puntare sulla essenzializzazione dei contenuti ewsllei fondanti delle discipline.
Dividere un compito in sotto-obiettivi.
Utilizzare vari tipi di adattamento dei testi dugio (riduzione, semplificazione, arricchimentogiféazione,
ecc).
Inserire domande durante la lettura del testosphlecitarne I'elaborazione ciclica.
Insegnare I'uso delle nuove tecnologie per i precdislettura, scrittura, calcolo e rielaborazione.

Affidare responsabilita all'interno della classespibilmente a rotazione.

Adottare il contratto formativo, da rivedere e sitlitere periodicamente (comprendendo anche sanzioni

condivise in caso di inadempienza) da condivideretatto il Consiglio di classe/team dei docenti.
Spiegare chiaramente i comportamenti adeguati #i dquadeguati rilevandone le caratteristiche pgsite
negative nonché le possibili conseguenze.

Proporre attivita di rinforzo delle abilita socigliooperative learning, giochi di ruolo, attivitairate al
conseguimento di queste abilita).

Insegnare le abilita sociali agendo come mode#ibreolare il loro utilizzo attraverso giochi di feo

Altro....




3.6.1.8. Ammissione alla classe successiva - 8coetondari di | Grado

Dal seguente anno scolastico 2017/2018, secoatto 6§ comma 2lel DIgs del 13 aprile
2017 n.62, Nel caso in cui le valutazioni periodiche o findé&lle alunne e degli alunni indichino
carenze nell'acquisizione dei livelli di apprendimtee in una o piu discipline, l'istituzione
scolastica, nell'ambito dell'autonomia didatticaoeganizzativa, attiva specifiche strategie per il

miglioramento dei livelli di apprendimerito

3.6.1.8.1. Specifiche strategie per il miglioraento dei livelli di apprendimento —
Scuola Secondaria di | Grado

A. Didattica personalizzata.

B. Studio assistito in classe.

C. Diversificazione/adattamento dei contenuti discigfi.

D. Esercitazioni guidate per recuperare le abilitabdise e migliorare il metodo di lavoro.

E. Metodologie e strategie differenziate.

F. Utilizzo di strategie in grado di agire sul pianmtivazionale.

G. Schede strutturate di ripasso.

H. Uso di mappe concettuali operative.

I. Allungamento dei tempi di acquisizione dei contenut

J. Assiduo controllo dell’'apprendimento con frequesatiifiche.

K. Coinvolgimento in attivita operative.

L. Inserimento in gruppi di lavoro per livello.

M. Affidamento di compiti a crescente livello di diffita e/o responsabilita.

N. Corso di recupero.

O. Personalizzazione del lavoro con schede individ{gdisvolgersi durante I'attivita curricolare o
individualmente a casa) soggette a una restituzeaain monitoraggio da parte del docente.

P. Recupero in itinere (realizzazione di specifichtévah di recupero nell’ambito del normale orario
di lezione).

Q. Attivita per piccolo gruppi con utilizzo di ore potenziamento.

R. Attivita di sostegno e/o recupero in orario curriate nell’ambito dell’alfabetizzazione (per gl

stranieri).

S. Attivita di sostegno e/o recupero in orario extnaAgcolare.

T. Percorso didattico personalizzato (PDP) con obigtistrategie di intervento, introduzione di
strumenti compensativi e/o dispensativi.

U. Indicazione per la frequenza a spazi aggregatigis@ciazioni,...) presenti sul territorio a supporto
dei bisogni formativi.

V. Attivazione dello sportello psicopedagogico, perdividuazione delle migliori strategie didattiche.

W. Altro...

Esempio di Compilazione

Disciplina Specifiche strategie Note
Italiano E-G
Matematica A-B
Inglese F




3.6.1.9. Criteri di non Ammissione alla classecggsiva - Scuola Primaria
L'articolo 3 del decreto legislativo n. 62/201Tenviene sulle modalita di ammissione alla

classe successiva per le alunne e gli alunni dgréntano la scuola primarid.'@mmissione alla
classe successiva e alla prima classe di scuolargtaria di primo grado € disposta anche in
presenza di livelli di apprendimento parzialmen@ggiunti o in via di prima acquisizione.
Pertanto, I'alunno viene ammesso alla classe ssoc@sanche se in sede di scrutinio finale viene
attribuita una valutazione con voto inferiore a 8/In una o piu discipline. da riportare sul
documento di valutazione. A seguito della valutagiperiodica e finale, la scuola provvede a
segnalare tempestivamente ed opportunamente atigli@ delle alunne e degli alunni eventuali
livelli di apprendimento parzialmente raggiunti o via di prima acquisizione e, nell'ambito della
propria autonomia didattica ed organizzativa, adtispecifiche strategie e azioni che consentano il
miglioramento dei livelli di apprendimento. Solo ¢asi eccezionali e comprovati da specifica
motivazionesulla base dei criteri definitdal collegio dei docenti. i docenti della classesede di
scrutinio finale presieduto dal dirigente scolastio da suo delegato, possono non ammettere

I'alunna o I'alunno alla classe successiva. La diecie € assunta all'unanimita”.




3.6.1.10. Criteri di non Ammissione alla classecgssiva Scuola Secondaria di I°

L'articolo 6 del decreto legislativo Il. 62/2017erviene sulle modalita di ammissione alla classe
successiva per le alunne e gli alunni che freqmenta scuola secondaria di primo grado.
“L'ammissione alle classi seconda e terza di scug#aondaria di primo grado € disposta. in via
generale. anche nel caso di parziale o mancata scgane dei livelli di apprendimento in una o
piu discipline. Pertanto, l'alunno viene ammessta atlasse successiva anche se in sede di
scrutinio finale viene attribuita una valutazionencvoto inferiore a 6/10 in una o piu discipline da
riportare sul documento di valutazione. A seguiadlal valutazione periodica e finale, la scuola
provvede a segnalare tempestivamente ed opporturtarafle famiglie delle alunne e degli alunni
eventuali livelli di apprendimento parzialmente gagnti o in via di prima acquisizione e.

nell'ambito della propria autonomia didattica edganizzativa, attiva specifiche strategie e azioni

che consentano il miglioramento dei livelli di appdimentoln sede di scrutinio finale, presieduto

dal dirigente scolastico o da suo delegato, il aghs di classe, con adeguata motivazione e tenuto
conto dei criteri definiti dal collegio dei docenfiud non ammettere I'alunna o I'alunno alla classe
successiva nel caso di parziale o mancata acqaoisizidei livelli di apprendimento in una o piu
discipline (voto inferiore a 6/10). La non ammisgoviene deliberata a maggioranza; il voto

espresso nella deliberazione di non ammissioneimsdlgnante di religione cattolica o di attivita

alternative - per i soli alunni che si avvalgono ditti insegnamenti se determinante per la

decisione assunta dal consiglio di classe divienegiudizio motivato iscritto a verbald= stata

invece confermata la non ammissione alla classeessiva, in base a quanto previsto dallo Statuto
delle studentesse e degli studenti, nei confromticaloro cui & stata irrogata la sanzione
disciplinare di esclusione dallo scrutinio finaker{icolo 4. commi 6 e 9 bis del DPR n. 249/1998)".

Criteri di non ammissione alla classe successiva
Scuola Secondaria di | Grado

1) Superamento del monte ore di assenze consentiienza possibilita di deroga in quanto il
caso non rientra tra quelli deliberati dal Colleda Docenti (1. Malattie gravi certificage
Particolari tipologie di terapie.).

2) Le numerose assenze hanno pregiudicato la valutane
(In entrambi i casi e necessario: che le famigldiano ricevuto la comunicazione circa
'avvenuto superamento del monte ore di assenzesectito; che il Consiglio abbia
verbalizzato: ['iter seguito per evitare ‘“l'evas® scolastica’/I'accertamento

dell'impossibilita della valutazione);




3) Valutazione intermedia/finale non sufficiente del pocesso formativo attestata dal
mancato raggiungimento degli obiettivi educativdatiici prefissati, con un numero di
almeno 5 insufficienze gravi riportate, in partena, nelle discipline oggetto di rilevazioni

nazionali e oggetto delle prove scritte all’Esameatusivo (per le classi terze).

4) Mancata corrispondenza tra il livello globale di maurazione raggiunto dall’alunno e il
livello scolastico di appartenenza
Nell’assunzione motivata della propria deliber&dnsiglio di Classe verifica e tiene conto
della presenza delle seguenti condizioni:
v analisi e monitoraggio della situazione dell'alureftettuate dal Consiglio di
Classe nelle riunioni periodiche;
v' coinvolgimento della famiglia durante I'anno scties attraverso varie
modalita (colloqui, comunicazioni scritte, incorgrogrammati,...);
v' forme e frequenza dei provvedimenti disciplinari oenfronti dell’alunno
per carenze nella partecipazione personale respiim&do nel rispetto delle

regole della vita scolastica.

5) Necessita di non creare un rinforzo positivo ad atggiamenti disfunzionali al processo

formativo.




3.6.1.11. Valutazione Scuola dell'Infanzia

Anche nella Scuola dell’lnfanzia la valutazione wase un ruolo di accompagnamento
continuo e costante dell’azione didattica, in s@r&onnessione con i momenti di osservazione e
verifica. Cio che la Scuola dell'infanzia valutal percorso di crescita di ogni bambino, da cui
possano affiorare i tratti individuali, le modaldaapproccio ed interazione, lasciando emergere di
volta in volta risorse e potenzialita, come pusolni e talvolta difficolta.

In linea con leNuove Indicazioni Nazionaliquindi, la valutazione assume per le nostre
scuole dell'infanzia unpreminente funzione formativa, di accompagnamerdb pilocessi di
apprendimento e di stimolo al miglioramento conticapace di delineare i tatti unici e significativi
di ogni alunno.

Di seguito il documento di valutazione approvatb Callegio dei Docenti nella seduta del
17 ottobre 2016.

VALUTAZIONE FINALE

IL SE E LALTRO . IN
S partE NO

E consapevole della propria identita personaleaefidlucia nelle proprie capacita

Esprime e controlla in modo adeguato sentimenésigenze.

Vive con fiducia e serenita ambienti, proposte eveurelazioni.

Riconosce ed accetta le regole di comportamentwarecontesti di vita.

Partecipa attivamente alle esperienze ludiche attitithe utilizzando materiali e risorse
comuni.

E in grado di formulare domande su questioni etineorali.

VALUTAZIONE FINALE

IL CORPO E IL MOVIMENTO . IN
Sl partE NO

E autonomo nelle azioni quotidiane e nella cursédi

Ha un positivo rapporto con la propria corporeita.

Controlla gli schemi motori di base.

Possiede una adeguata motricita fine.

Conosce le principali parti del corpo e le loroZigmi.

Rappresenta correttamente lo schema corporeo.




VALUTAZIONE FINALE

IMMAGINI, SUONI E COLORI

s IN
Sl parte NO
Si esprime utilizzando i diversi linguaggi del corp
Osserva, confronta e descrive immagini.
Utilizza con creativita tecniche e materiali diéfeti.
Esprime esperienze e contenuti attraverso le t@ttiwafico — pittoriche e manipolative.
Partecipa alle attivita di ascolto e produzione icals.
Si confronta con i nuovi media e con i nuovi linggedella comunicazione.
VALUTAZIONE FINALE
| DISCORSI E LE PAROLE R IN
Sl partE O
Ascolta e comprende la comunicazione verbale sekevarie forme.
Utilizza un lessico appropriato e partecipa attieate alle conversazioni.
Ha acquisito una consapevolezza fonemica e saascene e riprodurre i suoni delle parole.
Racconta ed esprime i propri bisogni, emozioniguzedenze vissute.
Utilizza il linguaggio iconico e sa descrivere temagini presenti nell'ambiente circostante.
Sperimenta le prime forme di comunicazione attrewéa scrittura.
E consapevole della presenza di lingue e cultwrerse.
VALUTAZIONE FINALE
s IN
LA CONOSCENZA DEL MONDO Si PARTE NO

Raggruppa e classifica in base ai criteri diversi.

Compie ordinamenti e seriazioni in base a parardatii

Conta e rappresenta quantita.

Utilizza semplici simboli per registrare.

Colloca correttamente se stesso, oggetti e persatespazio.

Riorganizza logicamente e temporalmente le fasumh storia, di un evento e di una

esperienza.

Esplora e scopre la realta naturale ed artifiaiéilezzando tutti i canali sensoriali.

Formula semplici previsioni e ipotesi.

Si TRAGUARDO FORMATIVO RAGGIUNTO
IN PARTE TRAGUARDO FORMATIVO PARZIALMENTE RAGGIUNTO
NO TRAGUARDO FORMATIVO NON RAGGIUNTO




TRAGUARDI FORMATIVI TRASVERSALI

Con i compagni

[IScarsa LISuff
[1Buona [1Ottima
SOCIALIZZAZIONE _ _ : :
Con insegnanti ed operatori scolastic OScarsa CSuff
[1Buona [1Ottima
Rispetto delle regole, dei materiali e
dell’ambiente scolastico HScarsa HISuff
[1Buona [1Ottima
COMPORTAMENTO : dedli altri
Rispetto degli altri [JScarsa [ Suff
[1Buona [1Ottima
Alla vita scolastica [IScarsa CISuff
[1Buona [IOttima
PARTECIPAZIONE .
Alle attivita guidate [IScarsa O] Suff
[1Buona [IOttima
Autonomia []Scarsa LISuff
METODO DI [1Buona L1 Ottima
LAVORO Lavora con attenzione e porta a terr
o attivita [IScarsa LISuff
[1Buona [1Ottima
La frequenza e stata regolare scarsa  saltuaria inesistent
con serenita rifiutandola

Il bambino ha vissuto I'esperienza scolastica

- altro

determinati da:
- distacco dalla famiglia

alternando serenita amomenti di disagic

- difficolta di inserimento nella vita di gruppo




4. Parte quarta: progettazione curricolare ed extracuricolare
Gli insegnanti, nella stesura della programmaziaoglettazione educativo — didattica, fanno

riferimento alle competenze presenti nel Curriogdoticale che, in relazione a quanto previsto nel

RAV, e in fase di sperimentazione.

4.1. Scuola dell'Infanzia

Baranello

“Happy English” Extracurricolareed Curricolare

Referenti: Campanella Giuseppina

Destinatari: tutti i bambini del plesso.

Finalita-Sollecitare interesse e curiosita versapprendimento della lingua straniera. Prendere
coscienza di un altro codice linguistico. Incoraggi alla collaborazione, alla cooperazione tra
coetanei e non; arricchire lo sviluppo cognitivdreido al bambino un ulteriore strumento di

organizzazione delle conoscenze.

“A tutta LIM” Curricolare

Referente: Campanella Giuseppina

Destinatari: alunni dell'intero plesso.

Finalita-Il progetto di prima alfabetizzazione nimiédiale € stato pensato per permettere ai bambini
di fare le prime esplorazioni dei new media, pesigere varie attivita interagendo dinamicamente

con questi strumenti in modo giocoso e divertenten contesto didattico-educativo.

“Logica_mente” Curricolare ed Extracurricolare

Referente: Tiberio Giovanna

Destinatari: i bambini di 5 anni del plesso.

Finalita-Acquisizione delle competenze relativeaalbre-lettura, pre-scrittura e pre-calcolo;
acquisizioni indispensabili all’alunno per il sugtdro ingresso nella Scuola Primaria e sulle quali

andra a innestarsi il lavoro dei nuovi insegnanti.

Busso

“English through CLIL” Curricolare
Referenti: Magnapera Paola
Destinatari: tutti i bambini della sezione.

Finalita-Imparare a pensare nella lingua che samapsenza pensare alla lingua.




“Un mondo di numeri e parole” Curricolare

Referente: Magnapera Paola

Destinatari: bambini di cinque anni della Scuoll’kiéanzia.

Finalita-Considerando che e prematuro parlare dite@ perché i bambini non hanno ancora
raggiunto lo stadio delle operazioni concrete, tueppercorso mira allo sviluppo e
all’'apprendimento di competenze linguistiche, metalistiche, fonologiche e narrative, ad affinare

il gesto motorio attraverso percorsi di pregrafisengrafomotricita.

“Benvenuti a scuola” Curricolare

Referente: Magnapera Paola

Destinatari: tutti i bambini nuovi iscritti persuccessivo anno scolastico e le famiglie.
Finalita-Favorire un atteggiamento di fiducia nenfronti dell’ambiente scolastico; promuovere la

costruzione di nuove collaborazioni tra scuolarsidgia.

“Lib(e)riamo la fantasia” Curricolare

Referente: Magnapera Paola

Destinatari: tutti i bambini della sezione.

Finalita-Promuovere la lettura e avvicinare i bamhi libri attraverso un rapporto attivo e creativ
con essi; offrire ai bambini I'opportunita di viveun’esperienza che consenta loro di sviluppare le

potenzialita espressive e arricchire il pensierd Bdguaggio.

“Andiamo in scena” Extracurricolare

Referente: Lanese G.

Destinatari: tutti i bambini della sezione.

Finalita-Valorizzare, incoraggiare ed arricchiresfgontanea “Teatralita” dei bambini; avvicinare
alle diverse modalita espressive del linguaggidraéat danza, canto, gesto, parola,movimento,
immagine; incoraggiare lo spirito di cooperazioneoadivisione in un clima di festa; coinvolgere
tutti i bambini nella realizzazione di un “Progettomune” con una rappresentazione finale che ne

costituisca il risultato visibile da condividerenckintera comunita.




“L’arte per crescere” Curricolare

Referente: Lanese G.

Destinatari: tutti i bambini della sezione.

Finalita-Sperimentare e apprendere alcune partictdaniche di disegno e pittura; avvicinare i
bambini al proprio sentire e favorire lo sviluppelld fiducia nelle proprie capacitd manuali
attraverso il mezzo artistico; sollecitare la skiish dei bambini circa i temi della sostenibiliéa

della sobrieta attraverso il riciclo creativo.

Castropignano

“ Aspettandoil Natale” Curricolare

Referente: Rossi M. N.

Destinatari: tutti i bambini della sezione.

Finalita-Sviluppare la capacita di ascolto di sdegli altri. Favorire la pratica corale individuae

di gruppo.

“ Giocare con l'arte” Curricolare

Referente: Di Gregorio Alessia

Destinatari: tutti i bambini della sezione.

Finalita-Imparare a osservare e non soltanto areegleuanto si propone il laboratorio “ Giocare
con l'arte”, perché porre attenzione a questo &spsignifica sviuppare capacita di analisi,

memorizzazione e interiorizzazione.

“ Let's talk in English” Curricolare

Referente: Rossi Maria Norma

Destinatari: tutti i bambini della sezione.

Finalita-Creare interesse e piacere verso l'appnesicto della lingua straniera, sviluppare la
consapevolezza della lingua come strumento di cazamione, sviluppare un’attitudine positiva nei

confronti di altri popoli e di altre culture.




Fossalto

“This is me” Curricolare

Referente: D’Alessandro Marianicola

Destinatari: 17 bambini della seziorfid2lella Scuola dell'Infanzia del plesso di Fossalto
Finalita-Esplorare la possibilita di applicare pmpccio CLIL per I'apprendimento della lingua
straniera e acquisire migliore conoscenza dei casthmsperienza; favorire I'acquisizione della
lingua mediante la sperimentazione di situazioniiti reale, integrando in modo naturale le abilita

di ricezione, produzione, interazione.

“I speak English” Curricolare

Referente: Libertucci Laura

Destinatari: tutti i bambini della sezione A delauola dell'Infanzia di Fossalto.
Finalita-Sensibilizzare il bambino a un codice lmggico diverso da quello materno; stimolare la
curiosita; promuovere un approccio sereno e pasdon la lingua affinché ne derivi un’esperienza
interessante, stimolante, piacevole e gratificaatecchire il vocabolario con termini nuovi legati
contesti culturali diversi; arricchire lo sviluppognitivo del bambino, sviluppare la sua capadita d

comprensione globale, di ascolto e le sue abitithunicative.

“All different ...all the same” progetto etwinning Curricolare-Internazionale

Referente: D’Alessandro Marianicola.

Destinatari: i bambini della sezione A e B

Finalita-Integrare e diffondere le possibilita ofée dalle nuove Tecnologie dell'Informazione e
della Comunicazione (TIC) nei sistemi didatticidicaonali; esplorare la possibilita di applicare
'approccio CLIL per l'apprendimento delle lingudramiere in “veryyounglearners”; favorire

un’apertura alla dimensione comunitaria dell’istoume per creare e fortificare un sentimento di
cittadinanza europea condiviso nelle nuove genangziavorire la collaborazione tra docenti e lo

scambio di buone pratiche educativo-didattiche.

Torella del Sannio

“Un anno in musica” Curricolare

Referente: Capriglione Anna Maria

Destinatari: bambini dell'intero plesso.

Finalita-Liberare e canalizzare le energie; afnéa percezione e la discriminazione timbrica e

uditiva; sviluppare la creativita apprezzando lasioal.




“Lallo il pappagallo” Extracurricolare

Referente: Rizzi Isabella

Destinatari: bambini di tre e quattro anni.

Finalita-Individuazione precoce delle difficoltanfdogiche e potenziamento delle abilita per il
successivo apprendimento della letto-scrittura.

“Stuzzica-mente” Extracurricolare

Referente: Di Salvo Federica

Destinatari:bambini di quattro e cinque anni.

Finalita-Individuazione precoce delle difficolta dpprendimento e potenziamento delle abilita

logico-matematiche di base.

“I play with English” Curricolare
Referente: Sepede Maria
Destinatari: tutti i bambini del plesso.

Finalita-Fornire numerose opportunita per impatadengua in modo incidentale.

“Il mio amico libro” Curricolare/Extracurricolare

Referente: D’Alessandro Biagina Teresa

Destinatari: tutti i bambini del plesso.

Finalita-“lo credo che le fiabe, quelle vecchie e quelle rug@ossano contribuire a educare la
mente...la fiaba puo aiutare il bambino a conoscemeando.” (G.Rodari)

“Give me five!” Extracurricolare

Referente: Capriglione Anna Maria

Destinatari: i bambini della sezione A.

Finalita-Permettere al bambino di familiarizzarenda lingua straniera; sviluppare le attivita di
ascolto, promuovere un approccio sereno con laiéirgfraniera affinché ne derivi un’esperienza

interessante, stimolante, piacevole e gratificante.




4.2. Scuola Primaria

Baranello

“Energia in gioco” Curricolare

Referente: Fratangelo A.

Destinatari: classe®® e 5'B.

Finalita-Stimolare le prime riflessioni sul problardella dipendenza energetica del nostro pianeta.
Stimolare le capacita manuali e creative. Presentavdelli comportamentali socialmente utili e
consapevoli. Far comprendere I'importanza del risj@ energetico e dell'utilizzo delle fonti

energetiche rinnovabili.

Castropignano

“ Aspettando il Natale” Curricolare
Referente: Rossi M. N.
Destinatari: tutti gli alunni della Scuola Primaria

Finalita-Sviluppare la capacita di ascolto di s#egli altri; favorire la pratica corale individuad
gruppo.

“Piccoli attori” Extracurricolare
Referente: Mancini C.

Destinatari: Pluriclasse prima, seconda, quartairetay

“Aspettando il Natale” Extracurricolare
Referente: Natarelli G.
Destinatari: Scuola dell'Infanzia, pluriclasse painseconda e quarta e quinta e classe terza della

Scuola Secondaria di primo grado.

“ Laboratorio di solidarieta” Extracurricolare
Referente: Mancini C.

Destinatari: pluriclasse®2%-4%e 5.

“Ora di coding” Extracurricolare
Referente: Brunetti A.

Destinatari: alunni pluriclassé-2-4%e 5.




Fossalto

“ Ti racconto un libro” Curricolare

Referente: Marino L., Di Salvo |.

Destinatari: tutti gli alunni della Scuola PrimadaTorella del Sannio e le classf-2*-4% e 5 della
Scuola Primaria di Fossalto.

Finalita-Stimolare 'amore per la lettura, favorioe approccio affettivo- emozionale, non solo
scolastico, con il libro. Educare all’ascolto, alleoncentrazione, alla riflessione e alla
comunicazione con gli altri. Promuovere l'autostimdimmagine positiva che il bambino deve

avere di se stesso come lettore.

“ | sanniti raccontati dai ragazzi” Extracurricolare

Referente: Di Salvo lolanda

Destinatari: alunni della classé.5

Finalita-Promuovere e sviluppare la capacita diuperare la memoria del passato, la
consapevolezza della necessita di selezionaretavalariticamente le testimonianze. Valorizzare |l

patrimonio culturale molisano.

Torella Del Sannio

“Coding programmare € un gioco” Extracurricolare

Referente: Meffe T. P.

Destinatari: alunni classe®4

Finalita-Introdurre il Coding e il pensiero compitmale attraverso I'apprendimento creativo,

ragionato e collaborativo utilizzando Scrach,nbliaggio di programmazione didattica.

“Il territorio, il cibo e la ciclicita” Curricolare

Referente: Marino L.

Destinatari: alunni delle classt, 2, 4%

Finalita-Aumentare le conoscenze sulle scelte aliare corrette, sviluppare una coscienza al
consumo critico. Comprendere l'importanza di umentazione fondata sui prodotti tipici di
qualita legati al proprio territorio e alla cickiaj per il proprio benessere fisico e psichico.

Acquisire il legame fra alimentazione e salute.




“Piccoli storici crescono” Curricolare

Referente: Marino L.

Destinatari: alunni della classg &°.

Finalita-Promuovere e sviluppare la capacita dupecare la memoria del passato, 'ampliamento
del proprio orizzonte culturale attraverso la caeoga delle culture del passato. Valorizzare |l
patrimonio culturale molisano. Comprendere 'impoda della funzione che svolgono i musei e i

siti archeologici.

4.3. Scuola Secondaria di primo grado

Fossalto

“Planta Rei” ExtracurricolargCurricolare

Referente: Di Cienzo P.

Destinatari: alunni della classé 2

Finalita-Valorizzazione del mondo vegetale e adgigee di competenze relative ad esso in ogni
disciplina. Conoscenza e uso della lingua inglgSenfronto con scolaresche di altre realta.
Apprendimento cooperativo. Collaborazione scuotaifgia-comunita di appartenenza.

Torella del Sannio

“La magia della scrittura” Extracurricolare

Referente: Di Lorenzo C. N.

Destinatari: alunni della classé 2

Finalita-Fornire agli studenti gli strumenti peilsppare le abilita proprie della scrittura creatin
duplice lingua(italiano e inglese) permettendo ldrconoscere, capire e avvicinarsi, con specifiche

competenze, al mondo della creativita applicatasdfittura nelle varie tipologie testuali.




4.4 Progetti d’Istituto o in collaborazione tra divigptessi.

“Giochi matematici del Mediterraneo 2018” Curricolare

Referente: Di Paolo S.

Destinatari: alunni delle classi terze, quarte mtgudella Scuola Primaria e di tutte le classialel
Scuola Secondaria di primo grado.

Finalita-Sviluppare atteggiamenti positivi versostudio della matematica; offrire opportunita di
partecipazione ed integrazione; valorizzare le letze; mettere a confronto costruttivamente fra

loro gli allievi; gareggiare con lealta nello spordella sana competizione sportiva.

“Educazione stradale” Curricolare

Destinatari: alunni delle classi quinte della Seuefimaria.

Finalita-1l progetto di educazione stradale, progoodalla Provincia di Campobasso e realizzato
d’'intesa con il MIUR, il Ministero delle Infrastriutre e dei Trasporti, 'ACI di Campobasso e

Isernia e di concerto con I'Associazionens Clubdel Molise, promuove la formazione dei ragazzi

per ci0 che concerne I'educazione stradale mediaatsi tenuti direttamente nelle scuole da

personale qualificato.

“Progetto SPORT DI CLASSE” Curricolare

La realizzazione del progetto e affidata agli Oigam Regionali per lo Sport a Scuola.
Destinatari: gli alunni delle classi quarte e geidella Scuola Primaria dell’Istituto.

Finalita-Il progetto prevede la presenza, nelllgt, di tutor esperti delle discipline sportiveyuali

condurranno, a cadenza mensile, delle attivitaldcazione fisica affiancati dai docenti di classe.




“Frutta nelle scuole” Curricolare

Referente: Cordisco S.

Destinatari: alunni delle Scuole Primarie.

Finalita-Da diversi anni I'lstituto aderisce al gramma europebrutta nelle scuolgefinalizzato ad
aumentare il consumo di frutta e verdura da paeieb@ambini mediante iniziative scolastiche
finalizzate a promuovere lo sviluppo di correttéwdini alimentari ed una nutrizione equilibrata.
Obiettivi del programma sono:

« incentivare il consumo di frutta e verdura tra imténi compresi tra i sei e gli undici anni di
eta;

- oOffrire ai bambini piu occasioni ripetute nel tempmer conoscere e “verificare
concretamente” prodotti naturali diversi in varieggatipologia, quali opzioni di scelta
alternativa, per potersi orientare fra le contimuessioni della pubblicita e sviluppare una
capacita di scelta consapevole.

“Verso una Scuola Amica* MIUR-UNICEF

Referente: Cordisco S.

Destinatari: tutti gli alunni dell’Istituto.

Finalita-Favorire la conoscenza e [lattuazione ale@onvenzione sui diritti dell'infanzia e

dell’adolescenza nel contesto scolastico.

Progetto nazionale di Educazione Ambientale “Microce macro nella bio-complessita”

Progetto in collaborazione con il Corpo Forestakdld Stato.

Referente: Flavi A.

Destinatari: alunni delle Scuole Primarie di BateméBusso, Castropignano, Fossalto e Torella del
Sannio.

Finalita-Avvicinare i giovani al ruolo primario chie Biodiversita, anche quella vicino alla scua@a

al proprio ambiente di vita, svolge per la conseimwae della vita.

Il nostro Istituto, inoltre....

Aderisce alla “Rete Nazionale delle Scuole Assoocg&at.N.E.S.C.O”

Il sistema delle Scuole Associate all’'U.N.E.S.(h@Q.l fine di stimolare |le scuole primarie e
secondarie di tutto il mondo ad integrare gli img@genti curricolari con piani di studio e attivita
orientati ai principi fondamentali dell’ U.N.E.S@.

Il nostro Istituto ha scelto di aderire alla retecancorrere all’affermazione dei principi
dell’lU.N.E.S.C.O. al fine di assicurare il rispetiaiversale della giustizia, della legge, dei tirit
dell'uomo e delle liberta fondamentali che la Cattdle Nazioni Unite riconosce a tutti i popoli,




senza distinzione di razza, di sesso, di linguareldjione. Per tale motivo le attivita curricdlad
extracurricolari saranno integrate con programrpragetti educativi a vocazione internazionale,

orientati alle seguenti tematiche:

» tutela dei Diritti Umani e della diversita cultueal

* educazione allo sviluppo sostenibile e alla realzmane degli Obiettivi del
Millennio;

» tutela e valorizzazione del patrimonio culturalengliistico, materiale ed
immateriale;

* educazione al turismo culturale;

* educazione interculturale;

* sviluppo e promozione dell’educazione alla PackeeGittadinanza.

E centro accreditato “EIPASS”

EIPASS é il programma internazionale di certificama informatica erogato in esclusiva da
certipass in tutto il mondo. Il programma, per ciasprofilo di certificazione, si basa su documenti
e procedure standard concordate a livello comuaithrtitolo EIPASS e riconosciuto come credito
formativo nellambito scolastico ed universitarid € valido come “attestato di addestramento
professionale” ai sensi del D.M.59 del 26 giugn®@2@el MIUR: vale quindi come punteggio in

bandi, concorsi e graduatorie.




Ha aderito ai seguenti bandi dei Programmi OperativNazionali “Per la scuola — competenze

e ambienti di apprendimento” programmazione 2014-2P0:

* Awiso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastien statali per la realizzazione,
'ampliamento o 'adeguamento delle infrastruttdreete LAN/WLAN.

* Awviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiehstatali per la realizzazione di ambienti

digitali.

» Awviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiehstatali per I'inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle swtdire I'orario scolastico soprattutto nella

aree a rischio e in quelle periferiche.

Collabora con I'Arma dei Carabinieri e con la Poliza di Stato per la promozione della

“Cultura della Legalita”

L’Arma dei Carabinieri ha da tempo avviato un prttgein campo nazionalger la
diffusione della “cultura della legalita”, con cenénze nelle scuole finalizzate a trattare tematich
di estremo interesse per i ragazzi: droga, alcmalidenti stradali, bullismo, ambiente e altro
ancora. Nei vari plessi delllstituto saranno origaati incontri tra gli alunni della Scuola
Secondaria di primo grado e i rappresentanti deiti& dei Carabinieri presenti nei diversi comuni.
E inoltre previsto, per gli alunni delle classimé della scuola secondaria di primo grado, un
incontro con gli esponenti della Polizia di Statiudiziaria, postale, stradale, ferroviaria,
investigativa, ecc.) al fine di promuovere la crdtulella legalita nei diversi contesti di vita éell

nuove generazioni.

Partecipa all'iniziativa “Aiutaci a crescere, regahci un libro”

Tutte le scuole dell'infanzia e primarie dell’istib partecipano alla campagna di
sensibilizzazione alla lettura, promossa dalleeliter Giunti, che mira da una parte ad arricchire il
patrimonio delle biblioteche scolastiche e daltala promuovere nei bambini I'abitudine alla

lettura ed all’utilizzo delle biblioteche, sia sastiche che comunali.

Partecipa areti di ambito e di scopq ai sensi del comma 70, Art.1 della legge 13 @15 n.
107, e ad altre reti significative con diverse $eutel territorio per la partecipazione a progetti,

attivita e percorsi di formazione degli insegnanti.




4.5. Progetti Benessere

L’Istituto aderisce anche ad iniziative di preveamg del disagio, di promozione del
benessere e di educazione alla salute rivolte iiticplar modo agli alunni delle classi quinte e di
tutte le classi della Scuola Secondaria di primadgr da realizzare in collaborazione con Enti
regionali ed associazioni presenti sul territob@l{bera del Collegio dei Docenti del 06.09.2016 e
del Consiglio di Istituto del 19/10/2016).

“Sportelli d’ascolto”

In un’ottica di prevenzione del disagio e promoei@el benessere si prevede l'attivazione,
in alcuni plessi dell'lstituto, con il patrocinieedcomuni di Baranello, Castropignano e Torella Del
Sannio, di sportelli di ascolto per alunni, genited insegnanti. Detta attivita e finalizzata ad
affrontare le problematiche relative alla cresc#éba dispersione scolastica, all'insuccesso ed al
bullismo, ma anche a creare uno spazio in cui paeeenzione rispetto a situazioni di disagio e
sofferenza (fobie scolastiche, disturbi psicosoohaécc) ed a situazioni di rischio (dipendenze,
addiction-videogames). L'attivita in questione sawplta settimanalmente e per lintero anno

scolastico dalla Dott.ssa Carla Ciamarra, psicptare funzionale.

“Prevenzione del bullismo e del cyberbullismo”

L'l.C. “G. Barone” rivolge particolare attenzionellaa tematica del bullismo e del
cyberbullismo, nella consapevolezza dell'importardslla prevenzione in relazione a questi
argomenti. Di qui la realizzazione di una seriepdrcorsi con gli studenti volti allo sviluppo
dell'autostima ed al rispetto di se stessi e daljti, nonché attivita di formazione del personale
docente finalizzate a fornire strumenti operativcanoscenze teoriche per il riconoscimento di

segnali precoci e per l'attivazione di interveriticaci.
“Educazione alla salute: prevenzione dell'alcolisme delle tossicodipendenze”
“Educazione alla salute: prevenzione del varicoc€le
L’'Istituto, nellambito delle attivita di prevenzie, realizza, in collaborazione con
'ASREM di Campobasso, lo screening del varicogede gli alunni della scuola secondaria di

primo grado.

“Educazione all’affettivita e alla sessualita”




Sono previsti incontri per gli alunni delle clagsize della scuola secondaria di primo grado
con gli esperti del’ASREM di Campobasso (ginecalggicologi ed assistenti sociali) finalizzati
alla promozione di un equilibrato sviluppo affettivsessuale ed all'acquisizione di una sessualita

consapevole.

451. La continuita

“L’itinerario scolastico dai tre ai quattordici anin pur abbracciando tre tipologie di scuola
caratterizzate ciascuna da una specifica identiducativa e professionale, € progressivo e
continuo”(Indicazioni Nazionali 2012).

La continuita del processo educativo nasce dajjesia di considerare il percorso
formativo secondo una logica di sviluppo coeremtge valorizzi le competenze gia acquisite
dall'alunno e riconosca la specificita e la pagrdia educativa di ciascuna scuola nella dinamica
della diversita dei loro ruoli e delle loro funziorfll percorso educativo e formativo € un
continuum progettuale che accompagna i bambire &dmbine dal loro ingresso nella scuola
dell'infanzia alla conclusione del primo ciclo dstiuzione, nella prospettiva della successiva
prosecuzione degli studiAtto di indirizzo 2009

Essa si propone anche di prevenire le difficolt& clovente si riscontrano, specie nei
passaggi tra i diversi ordini di scuola e che spessno causa di fenomeni come quello
dellabbandono scolastico, prevedendo opportunedodi coordinamento che rispettino, tuttavia,
le differenziazioni proprie di ciascuna scuola

Il concetto di continuita educativo/didattica gerisce dunque, allo sviluppo e alla crescita
dell'individuo, da realizzarsi ‘senza macroscosalti o incidenti’: Ogni momento formativo deve
essere legittimato dal precedente per ricercareesswve ipotesi educative ricche di senso e di
significato per l'autentica, armonica integraziatedle esperienze e degli apprendimenti compiuti
dall'alunno/a. La continuita deve garantire il loidell’alunno/a ad un percorso formativo organico
e completo, che promuova il progresso multidimemsi® del soggetto il quale, pur nei
cambiamenti dell’eta evolutiva e nelle diversetugtioni scolastiche, costruisce la sua identita.

Il nostro Istituto rivolge particolare attenzioné massaggio dei bambini dalla scuola
dell'infanzia alla scuola primarigdnche il passaggio dalla scuola primaria alla Szu#¢condaria
di primo grado rappresenta un momento critico pErakiviene in un’eta in cui si verificano
importanti cambiamenti fisiologici e psicologiciirEmbini che diventano ragazzi. Pertanto, al fine
di facilitare I'ingresso nella nuova realta scaleest I'l.C. Barone progetta attivita di raccordo

pedagogico, curriculare e organizzativo.




La continuita, per essere efficace deve realizzansie:

-continuita curricolare, cioe come estensione e prosecuzione di esperfenpative che hanno
caratterizzato il segmento di scuola precedente,psr quanto riguarda i saperi disciplinari o
trasversali sia per quanto concerne gli ambitiidis@ri o i campi di esperienza, nell’ottica

dell'unitarieta del sapere;

-continuita metodologica nel senso di approfondimento e applicazione defodi di indagine
specifici nei vari settori disciplinari e anche sgjnificato di esperienze metodologiche relatiNe a
varie situazioni formative in cui sono stati coittvgli allievi (laboratori, lezioni frontali, lavim su

materiali);

-continuita valutativa, nel senso di applicazione di criteri di valutadograduali ed uniformi
all'interno dei tre ordini di scuola e di continuutra profili in uscita ed accertamento dei

prerequisiti in ingresso.
Per I'attuazione di un piano di continuita verticale sono necessari:

» Incontri fra insegnanti dei due ordini scolastier fl passaggio di notizie degli allievi, per
ottimizzare il passaggio dalla scuola dellinfanzba primaria e dalla primaria alla
secondaria di primo grado, per la formazione delssi, ecc.

» Visite da parte degli alunni del nuovo ambientelasticco e incontro con gli alunni e i
docenti delle classi prime.

* Incontri degli insegnanti per costruire un currecokrticale finalizzato alla realizzazione
di un raccordo significativo in modo da condividdrenetodo di insegnamento, i criteri
di valutazione, i programmi e i percorsi che vergewolti.

* Progettazione di percorsi e curricoli verticali.




4.5.2. Progetti di continuita

INFANZIA

Busso

“Continuita” Curricolare

Referente: Lanese G.

Destinatari: tutti i bambini di cinque anni dellaudla dell'infanzia e gli alunni della classtdkella
Scuola Primaria.

Finalita-Coinvolgere i bambini in un’esperienzaaghprendimento comune che consenta ai piccoli
alunni di approcciarsi positivamente alla nuovataedPrevenire il disagio scolastico. Garantire

all’alunno un processo di crescita unitario, orgare completo nei diversi ordini di scuola.

Castropignano

“Piccoli attori insieme* Curricolare

Referente: Di Paolo Cristiana

Destinatari: alunni della Scuola dell’'Infanzia erahi della pluriclasse prima della Scuola Primaria
Finalita: supportare i bambini nel fondamentalespggio alla Scuola Primaria tramite un primo
contatto con gli ambienti fisici in cui andrannamperare, con gli insegnanti e con un differente

approccio metodologico.

Fossalto

“Entriamo nel mondo della robotica con Bee-Bot"Curricolare

Referenti-Capra Teresa, Pette Patrizia, Libertuaaora, Romano Annarita.

Destinatari: alunni ultimo anno della sezione Alal@cuola dell'Infanzia di Fossalto/alunni primo
anno della Scuola Primaria di Fossalto.

Finalita-Saper orientarsi nello spazio-tempo; mnateir competenze cognitive nell’ambito

linguistico, matematico e scientifico.

Torella Del Sannio

“Il mangiastorie” Curricolare

Referente: Meffe Tiziana Nicolina

Destinatari: tutti gli alunni di cinque anni defizuola dell’Infanzia e gli alunni della classedella
Scuola Primaria.

Finalita-Mettere in relazione i due ordini di scaig guidare gli alunni a comprendere concetti

importanti come “equitd” e “giustizia sociale”.




PRIMARIA
Baranello

“Progetto Continuita” Infanzia - Primaria Curricolare

Referenti: D’Anello R.

Destinatari: tutti i bambini di cinque anni dellaudla dell'infanzia e gli alunni della classtdella
Scuola Primaria.

Finalita-Sviluppare e consolidare la fantasia, teativita e l'originalita attraverso la fiaba;
sviluppare I'educazione all'ascolto ed alla comaaione con gli altri; sviluppare il piacere della
lettura; favorire I'acquisizione della padronanadlal struttura e della tipologia del testo narmtiv
approfondito quale la fiaba; favorire un atteggiatoepositivo nei confronti del libro; promuovere

I'interazione tra i due ordini di scuola.

“Progetto Continuita” Primaria — Secondaria Curricolare

Referente: Florio R.

Destinatari: alunni delle classi 5*A 5"B e 1A SleuSecondaria di I° Grado.
Finalita-Promuovere un atteggiamento positivo nenfionti della lettura; comprendere |l
significato del giorno della memoria, conoscerefatto storico; distinguere i vari tipi di testo ;

esprimere emozioni; produrre un testo legato albeione suscitata.

Busso

Continuita Scuola dell’'Infanzia - Scuola PrimariaCurricolare

Referente: Lanese G.

Destinatari: alunni di anni cinque della Scuold’tiéanzia e alunni della classe prima della Scuola
Primaria.

Finalita-Favorire un clima relazionale ottimale dheiliti il passaggio degli alunni da un ordine di
scuola all’altro. Favorire il coordinamento delleodalita didattiche di lavoro. Realizzare
un’esperienza “ponte” tra i due ordini di scuohkayaendosi dell’ausilio di una fiaba individuata da
docenti. Prevenire il disagio scolastico.




Fossalto

“ Entriamo nel mondo della robotica con Bee Boot'Curricolare

Referenti: Capra T., Libertucci L., Pette P., Roman

Destinatari: Gli alunni dell’ultimo anno della seze A della Scuola dell'Infanzia di Fossalto e gli
alunni del primo anno della Scuola Primaria di &iss

Finalita-Saper orientarsi nello spazio- tempo. Nt competenze cognitive nell’ambito

linguistico, matematico e scientifico.

“Orto sinergico” Curricolare

Referente: Flavi A.

Destinatari: Gli alunni della classe 5" della Seudrimaria e della classe 1" della Scuola
secondaria di primo grado.

Finalita-Favorire e salvaguardare l'identitd peedendell’alunno nel nuovo contesto scolastico
individuando percorsi metodologici e didattici consi dai docenti dei diversi ordini di scuola, per

favorire il successo formativo degli alunni.

4.6. Concorsi ed eventi

Gli alunni di tutti gli ordini di scuola dell'lstitto parteciperanno ad alcuni dei concorsi
proposti dal Ministero dell'lstruzione, dellUniv@ta e della Ricerca nonché dalle diverse
organizzazioni e associazioni, locali e naziortilisegnalano:

“Adotta un monumento”

“Disegna una banconota”

“Inventa un logo per la tua scuola”

“Micro e macro nella bio-complessita”

Sono da annoverare, invece, tra gli eventi (matigiali finalizzati all’acquisizione di fondi
da devolvere per iniziative di solidarieta):

“Telethon - Scuola in festa

“Mercatini di Natale” (nei vari plessi)

“Concerto di Natale” (Castropignano)

“Manifestazioni natalizie e di fine anno”.




4.7. Piano di Formazione e Aggiornamento del PersdBeddastico

La formazione costituisce una leva strategica fomel#tale per lo sviluppo professionale del
personale, per il necessario sostegno agli obieatiivcambiamento, per un’efficace politica di
sviluppo delle risorse umane.

L’Amministrazione € tenuta a fornire strumenti,orse e opportunita che garantiscano la
formazione in servizio. In ogni istituzione scoieated educativa il Piano annuale delle attivita di
aggiornamento e formazione destinate ai docenti eibetato dal Collegio dei docenti
coerentemente con gli obiettivi e i tempi del POF.

Il Piano complessivo si puo avvalere delle offediformazione promosse dall’amministrazione
centrale e periferica e/o da soggetti pubbliciiegbr qualificati o accreditati.

Il Piano si articola nelle seguenti iniziative:

» Tutela della salute e sicurezza sul lavoro D.L3$2@08;

» Trattamento dei dati personali;

» Piano di formazione sulle Indicazioni nazionali pgesurricolo (D.M. 254 del 16 novembre
2012 in G.U. n. 30 del 5 febbraio 2013);

» Piano nazionale per la scuola digitale, di cui bbgge 107/2015: competenze tecnologiche
e didattica

» Processi di riforma in corso.

> "Piano di formazione del personale docente volt@eguisire competenze per I'attuazione
di interventi di miglioramento e adeguamento alleve esigenze dell’'offerta formativa.

> Progettare e valutare per competenze: compiti fedgutivi di realta, valutazione autentica,
rubriche di valutazione.

> Processi e strumenti per la dematerializzazione umeatale nella pubblica

amministrazione.

Allegati al POF dell’Istituto

Fanno parte integrante del presente Piano delli@ffeormativa i seguenti documenti:
All. N.1 — Regolamento d’Istituto.
All. N.2 — Patto di Corresponsabilita.

All. N.3 — Regolamento viaggi d’istruzione.




